[bookmark: _GoBack]1. Zbiórka fantów, zabawek, słodyczy, funduszy itd. Wspieranie materialne określonych placówek, osób, itp.. 
2. Organizowanie spotkań i zadań pozwalających poznać osoby niepełnosprawne, nieuleczalnie chore i wszystkich tych, którzy potrzebują wsparcia i pomocy. Uczenie się wspólnego funkcjonowania w społeczeństwie, pokonywania wszelkich barier i uprzedzeń, otwieranie się na potrzeby innych – przeciwdziałanie wykluczaniu. 
3.  Działania kształtujące pożądane postawy społeczne i moralne. Promowanie idei wolontariatu, jako postawy przeciwdziałania przemocy. 
4. Poznawanie pracy opiekunów i wychowawców: dostrzeganie ich poświęcenia i zaangażowania, czyli praca nad cechami dobrego wolontariusza – preorientacja zawodowa; poznawanie siebie i samodoskonalenie, rozwój umiejętności, kompetencji miękkich . 
5. Tworzenie wspólnoty: uczenie się od siebie nawzajem. Spędzanie ze sobą czasu, zawieranie znajomości, utrwalanie przyjaźni, uczenie się współpracy i odpowiedzialności, jak i doceniania pracy swojej i innych – integracja, uspołecznianie. 
6. Nawiązywanie kontaktów i współpracy ze środowiskiem lokalnym -  instytucjami, które wspierają działalność wolontariatu; miejscami pracy wolontariuszy; jak i innymi kołami wolontariackimi – promowanie idei wolontariatu, poznawanie środowiska lokalnego.
7. Wspieranie edukacji, rozwijanie wiedzy – korelowanie treści nawiązujących do określonej wiedzy zdobywanej w szkole – wiązanie teorii z praktyką, pogłębianie wiedzy.

