Pokyn ministra ¢. 39/2017

Pedagogicky asistent

Pozadované vzdelanie: vysokoskolské vzdelanie prvého stupna alebo uplné stredné odborné vzdelanie

Kompetenény profil

Oblasti Kompetencie
1.1 Identifikovat' vyvinové a individualne charakteristiky dietata/ziaka
1. Diet'a/Ziak 1.2 Identifikovat’ psychologické a socialne faktory u€enia a spravania sa dietata/ziaka
' 1.3 Identifikovat' sociokulturny kontext vyvinu dietata/ziaka
2.1 Ovladat obsah a didaktiku pedagogického pdsobenia
. 2.2 Planovat a projektovatvychovno-vzdelavaciu Cinnost
2. Vychovno-

vzdelavaci proces

2.3 Realizovatvychovno-vzdelavaciu €innost
2.4 Hodnotit priebeh a vysledky vychovno-vzdelavacej Cinnosti

3. Profesijny rozvoj

3.1Planovat a realizovat svoj profesijny rast a sebarozvoj
3.2 Stotoznit sa s profesijnou rolou, Skolou a Skolskym zariadenim
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A. Zacdinajuci pedagogicky asistent

Oblast’ 1. Ziak

Kompetencia: 1.1 Identifikovat’ vyvinové a individualne charakteristiky diet’at'a/ziaka

PozZadovaneé = poznat hlavné znaky a zakonitosti psychického vyvinu a osobitosti dietata/Ziaka prisluSného vekového
vedomosti obdobia
= orientovat sa v moznostiach spoluprace s ucitefom, vychovavatelom a majstrom odbornej vychovy pri
identifikacii individualnych charakteristik dietata/ziaka
PoZadované = spolupracovat’ s ucitefom, vychovavatelom a majstrom odbornej vychovy pri identifikacii individualnych
sposobilosti charakteristik dietata/ziaka

akceptovat individualitu kazdého dietata/zZiaka bez predsudkov a stereotypov

Kompetencia: 1.2 Identifikovat’ psychologické a socialne faktory u¢enia a spravania sa diet'at’a/ziaka

PozZadované = reflektovat’ Styly uCenia sa deti/ziakov

vedomosti

PozZadované = gpolupracovat s ucitelom, vychovavatelom a majstrom odbornej vychovy pri identifikacii u¢ebného Stylu
spésobilosti a individualnych vychovno-vzdelavacich potrieb deti/Ziakov

reSpektovat rozne spésoby u€enia sa dietata/ziaka v zavislosti od psychickych, fyzickych a socialnych
podmienok

Kompetencia: 1.3 Identifikovat’ sociokultirny kontext vyvinu diet'at’a/ziaka

PoZadované » identifikovat zakladné odliSnosti kultur v multikultirnom prostredi a ich vplyv na osobnost’ dietata/Ziaka
vedomosti = akceptovat sociokulturny kontext rodiny (zakonnych zastupcov) dietata/ziaka

= reflektovat sociokulturnu odliSnost deti/Ziakov
PoZadované = mat zakladnu skusenost so spolupracou s ucitelom, vychovavatefom a majstrom odbornej vychovy pri
spdbsobilosti identifikacii Specifik sociokulturneho prostredia

zohladrnovat odliSnosti deti/Ziakov bez predsudkov a stereotypov
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Oblast’ 2.vychovno-vzdelavaciu ¢innost’

Kompetencia: 2.1 Ovladat’ obsah a didaktiku pedagogického posobenia

Pozadované
vedomosti

Specifikovat podstatu procesov vychovy a vzdelavania

poznat zaklady didaktiky

vediet posudit moznosti spoluprace s inymi odbornikmi a instituciami

chapat obsah a Strukturu koncepénych a strategickych dokumentov a materialov Skoly
akceptovat organizaciu vychovno-vzdelavacej €innosti v $kole/Skolskom zariadeni

mat prehlad vo vdeobecne zavaznych pravnych predpisoch v oblasti pedagogického pdsobenia

PozZadované
sposobilosti

orientovat sa v teoretickych poznatkoch o vychovno-vzdelavacom procese
orientovat sa v pedagogickej dokumentacii, dalSej dokumentacii, ostatnych koncepénych a strategickych
dokumentoch a materialoch Skoly

Kompetencia: 2.2 Planovat’ a projektovat'vychovno-vzdelavaciu €innost’

PoZadované = poznat pedagogické a didaktické principy planovania a projektovania vychovno-vzdelavacej €innosti
vedomosti

PozZadované = gspolupracovat s ucitelom, vychovavatelom a majstrom odbornej vychovy pri planovani a projektovani
sposobilosti vychovno-vzdelavacej €innosti

mat zakladnu skusenost so spolupracou so zakonnymi zastupcami dietata/ziaka
vyuzivat materialne zazemie vychovno-vzdelavacej Cinnosti v Skole, Skolskom zariadeni
akceptovat vyznam planovania a projektovania vyu€ovania

Kompetencia: 2.4 Hodnotit’ priebeh a vysledky vychovno-vzdelavacej ¢innosti

PoZadované = teoreticky zdévodnit’ uplatfiovania zasad a vyberu metdd a foriem hodnotenia u€enia sa a spravania sa
vedomosti dietata/ziaka
= vyberat primerané a efektivne metddy a formy hodnotenia a sebahodnotenia deti/Zziakov a hodnotenia
prace skupiny
Pozadované = v spolupraci s ucitelom, vychovavatelom a majstrom odbornej vychovy uplathovat’ primerané a efektivne
spdsobilosti metddy a formy hodnotenia,

hodnotit' dieta/Ziaka bez predsudkov a stereotypov
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Oblast’ 3. Profesijny rozvoj

Kompetencia: 3.1 Planovat’ a realizovat’ svoj profesijny rast a sebarozvoj

PozZadované = akceptovat svoje osobné dispozicie a limity, hodnoty, silné a slabé stranky

vedomosti » reflektovat systém kariérového rozvoja pedagogickych zamestnancov a moznosti kariérového rastu
Pozadované = stanovit’ si ciele svojho profesijného rozvoja

spésobilosti » stotoznit’ sa s potrebou profesijného rozvoja

Kompetencia: 3.2 Stotoznit’ sa s profesijnou rolou, Skolou a Skolskym zariadenim

PoZadované » poznat a reSpektovat vychodiska, principy a prax profesijnej etiky
vedomosti

Pozadované » podporovat spolupracu Skoly/Skolského zariadenia a rodiny
sposobilosti = akceptovat pravidla profesijnej etiky

» chapat poslanie pedagogického zamestnanca
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B. Samostatny pedagogicky asistent

Oblast’ 1. Ziak

Kompetencia: 1.1 Identifikovat’ vyvinové a individualne charakteristiky diet’at'a/ziaka

PozZadovaneé = poznat zakonitosti psychického vyvinu a osobitosti deti/ziakov prislusného vekového obdobia
vedomosti

PozZadované = spolupracovat’ s ucCitefom, vychovavatelom a majstrom odbornej vychovy pri identifikacii individualnych
sposobilosti charakteristik dietata/ziaka

akceptovat individualitu kazdého dietata/Ziaka bez predsudkov a stereotypov

Preukazanie
kompetencii

podfla pokynov ucitela, vychovavatela, majstra odbornej vychovy a s vyuzitim odporu¢anych metéd
spolupracuje pri identifikacii socialnych, moralnych, charakterovych vlastnosti a jazykovych kompetencii
dietata a Ziaka

Kompetencia: 1.2 Identifikovat’ psychologické a socialne faktory u¢enia a spravania sa diet'at’a/ziaka

PozZadované = aplikovat poznatky o Styloch uéenia sa deti/Ziakov v praxi
vedomosti
PozZadované » spolupracovat s ucitefom, vychovavatefom a majstrom odbornej vychovy pri aplikacii uéebného Stylu
spdsobilosti a individualnych edukacénych potrieb deti/Ziakov

= akceptovat rézne spdsoby u€enia sa dietata/Ziaka v zavislosti od psychickych, fyzickych a socialnych podmienok
Preukazanie » podla pokynov ugitela, vychovavatela, majstra odbornej vychovy a s vyuzitim odpori¢anych metéd spolupracuje
kompetencii pri identifikacii poznavacich schopnosti (Styl u€enia a pod.), motivacie k u€eniu, individualnych vzdelavacich potrieb

deti/ziakov v socialnej skupine (triede, odbornej skupine, vychovnej skupine, zaujmovom utvare, a pod.)

Kompetencia: 1.3 Id

entifikovat’ sociokulturny kontext vyvinu diet’at’a/ziaka

PozZadované = poznat a uplathovat vedomosti o odliSnostiach kultur v multikultirnom prostredi a ich vplyv na osobnost
vedomosti dietata/ziaka

= poznat a uplathovat informacie o sociokultirnom kontexte rodiny (zakonnych zastupcov) dietata /Ziaka
PoZadované = gpolupracovat s uc€itelom, vychovavatelom a majstrom odbornej vychovy pri aplikacii Specifik
spdosobilosti sociokulturneho prostredia dietata/ziaka

= akceptovat odliSnosti deti/Zziakov bez predsudkov a stereotypov
Preukazanie = podla pokynov uditela vychovavatela, majstra odbornej vychovy a s vyuzitim odport¢anych metdd a
kompetencii nastrojov spolupracuje pri identifikacii sociokultirneho prostredia a jeho vplyvu na vyvin dietata/ziaka
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Oblast’ 2.vychovno-vzdelavaciu ¢innost’

Kompetencia: 2.1 Ovladat’ obsah a didaktiku pedagogického poésobenia

Pozadované » mat zakladné vedomosti o podstate procesov vychovy a vzdelavania do vyuCovania
vedomosti = mat zakladné vedomosti z didaktiky
= mat zakladné vedomosti o typoch problémov a potrebach deti/Zziakov v oblasti svojho pésobenia
= poznat moznosti spoluprace s inymi odbornikmi a instituciami
= orientovat sa v pedagogickej dokumentacii, dalSej dokumentacii, ostatnych koncepcnych a strategickych
dokumentoch a materialoch Skoly/Skolského zariadenia
= poznat aktualnu organizaciu vychovno-vzdelavacieho proces v Skole, Skolskom zariadeni
PoZadované = aplikovat teoretické poznatky v praxi
sposobilosti = uplathovat pravne normy v oblasti pedagogického pésobenia
= byt otvoreny zmenam v obsahu oblasti pedagogického pésobenia
Pr eukézan/? » v spolupraci s ucitelom, vychovavatefom, majstrom odbornej vychovy:
kompetencii e aplikuje teoretické poznatky v zavislosti od typu problému a potrieb dietata/ziaka,

e dodrziava pravne normy tykajuce sa vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Kompetencia: 2.2 P

lanovat’ a projektovat'vychovno-vzdelavaciu €innost’

PozZadované = mat zakladné vedomosti o podstate planovania a projektovania vychovno-vzdelavacej €innosti
vedomosti = mat zakladné vedomosti o planovani a projektovani Specifického pedagogického pdsobenia
PozZadované = gspolupracovat s uc€itelom, vychovavatelom a majstrom odbornej vychovy pri planovani a projektovani
sposobilosti vychovno-vzdelavacej €innosti

= spolupracovat a navrhovat nové moznosti spoluprace so zakonnymi zastupcami deti/Ziakov

= navrhovat ulohy a praktické ¢innosti pre deti/ziakov

= vyuzivat a vytvarat materialne zazemie vychovno-vzdelavacej ¢innosti v Skole, Skolskom zariadeni

= byt otvoreny zmenam pri novom planovani a projektovani vyu€ovania
Pr eukézanig » podla pokynov ucitela, vychovavatela, majstra odbornej vychovy:
kompetencif  spolupracuje na tvorbe projektov vyucovacich jednotiek v stlade s tematickym vychovno-vzdelavacim

planom,
e spolupracuje pri planovani mimovyucovacich aktivit deti/ziakov,
e spolupracuje pri planovani vychovno-vzdelavacej €innosti so zakonnymi zastupcami dietata/Ziaka
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Kompetencia: 2.3 Realizovat'vychovno-vzdelavaciu €innost’

Pozadované
vedomosti

poznat zakladné principy riadenia vychovno-vzdelavacej Cinnosti
poznat zasady verbalnej a neverbalnej komunikacie

PozZadované
sposobilosti

vyuzivat efektivne spdsoby komunikacie s detmi a Ziakmi, vratane deti a Ziakov s problematickou
komunikaciou (napr. sluchovo postihnuti)

identifikovat’ socialno-patologické prejavy spravania sa deti/Zziakov, vzhladom na sociokulturne
determinanty prostredia, z ktorého pochadzaju

riadit’ ¢innost’ jednotlivcov a skupin vo vychovno-vzdelavacom procese

vyuzivat aktivitu a tvorivost deti/ziakov pri realizacii vychovno-vzdelavacej €innosti

ovplyvniovat pozitivnu klimu v triede, vo vychovnej a odbornej skupine

navrhnut rieSenia pri prekonavani architektonickych, informacnych, jazykovych, zdravotnych, socialnych
alebo kulturnych bariér deti/ziakov

zabezpeclovat bezpecné, hygienické a podnecujuce prostredie pre rozvoj dietata/ziaka
akceptovat sociokulturnu odliSnost’ deti/ziakov

ocenovat personalne a socialne zru€nosti dietata/Ziaka

Preukazanie
kompetencii

podla pokynov ucitefa, vychovavatela, majstra odbornej vychovy:

e organizuje a zabezpecujevychovno-vzdelavaciu ¢innost s dérazom na plnenie u¢ebnych uloh,

e podporuje, koordinuje a riadi aktivnu €innost deti/Ziakov,

e vyuZiva vhodné didaktické prostriedky a didakticku techniku v sulade s cielmi vychovno-vzdelavacej

éinnosti,

e vytvara didaktické pomécky,

e poskytuje detom/ziakom pomoc na dosiahnutie ich individualnych vzdelavacich cielov
citlivo rieSi individualne problémy deti/Ziakov s dérazom na budovanie vzajomnej dovery
ulahcuje prekonavanie architektonickych, informacnych, jazykovych, zdravotnych, socialnych alebo
kultarnych bariér deti/ziakov

Kompetencia: 2.4 Hodnotit’ priebeh a vysledky vychovno-vzdelavacej ¢innosti

PozZadované = poznat zasady, metddy a formy formativheho hodnotenia u€enia sa a spravania sa dietata/ziaka
vedomosti

Pozadovaneé = gpolupracovat s uc€itelom, vychovavatelom a majstrom odbornej vychovy pri uplathovani kritérii
sposobilosti hodnotenia vychovno-vzdelavacej &innosti

podporovat’ sebahodnotenie deti/Ziakov a hodnotenie prace skupiny
hodnotit dieta/Ziaka bez predsudkov a stereotypov
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Preukazanie
kompetencii

zapaja deti/ziakov do tvorby kritérii hodnotenia

podporuje rozvoj sebahodnotenia deti/Ziakov a hodnotenie prace skupiny

podporuje samostatnost’ a zodpovednost’ deti/ziakov za vysledky ich u€enia sa

ocenuje pozitivne prejavy u€enia a spravania sa deti/ziakov

pripravuje podklady (napr. portfélio dietata/Ziaka

sumarizuje vysledky prace jednotlivca a skupiny, vysledky pozorovania prace jednotlivca a skupiny) na
hodnotenie deti/Ziakov

Oblast’ 3. Profesijny rozvoj

Kompetencia: 3.1 Planovat’ a realizovat’ svoj profesijny rast a sebarozvoj

PozZadované = poznat trendy vyvoja spolo¢nosti a trendy v oblasti vychovy, vzdelavania a odboru
vedomosti = poznat mozZnosti profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov
PozZadované = stanovit’ si ciele profesijného rozvoja a realizovat’ ich
spésobilosti = vyuZivat systém kariérového rozvoja pedagogickych zamestnancov a moznosti kariérového rastu
= vyuzit svoje osobné dispozicie a limity, hodnoty, silné a slabé stranky v pedagogickej praci
= prijat zodpovednost za vlastny profesijny rozvoj
Preukazanie = reflektuje a priebezne vyhodnocuje uroven svojich profesijnych kompetencii v kontexte profesijného
kompetencii Standardu

reflektuje a hodnoti vlastnu cCinnost pedagogického asistenta

vyuziva spatnu vazbu od pedagogickych zamestnancov, deti/ziakov, zakonnych zastupcov a pod. na
svoj dalsi profesijny rast a sebarozvoj

na zaklade reflexie a sebareflexie vypracuje a realizuje plan osobného a profesijného rozvoja/rastu
vyuziva moznosti a rézne formy celozivotného vzdelavania

Kompetencia: 3.2 Stotoznit’ sa s profesijnou rolou, Skolou a Skolskym zariadenim

PozZadované = poznat poslanie a ciele Skoly, Skolského zariadenia
vedomosti

PoZadované » napinat poslanie a ciele $koly/Skolského zariadenia
sposobilosti = adaptovat sa na rolu pedagogického asistenta

realizovat’ €innosti vyplyvajuce z pozicie pedagogického asistenta
spolupracovat so Skolou/Skolskym zariadenim a rodinou

spravat sa v sulade s profesijnou etikou

stotoznit sa s poslanim pedagogického zamestnanca
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Preukazanie
kompetencii

vystupuje ako reprezentant Skoly/Skolského zariadenia:
e vo vztahu k pedagogickym a odbornym zamestnancom, zakonnym zastupcom a dalSim partnerom
Skoly/Skolského zariadenia,
e vo vztahu k verejnosti
spolupracuje s pedagogickymi/odbornymi zamestnancami, rodinou, komunitou a odbornymi institiciami
podla poziadaviek ucitela, vychovavatela, majstra odbornej vychovy sa podiela na:
e realizacii Skolského vzdelavacieho programu a vychovného programu Skolského zariadenia,
e evalvacii Skolského vzdelavacieho programu a vychovného programu skolského zariadenia,
e organizacii, realizacii Skolskych a mimoskolskych aktivit (napr. Skolské slavnosti, akadémie,
projektové dni, vylety, exkurzie)
prezentuje vlastné odborné skusenosti na odbornych férach, v médiach
pozitivne ovplyviuje kulturu Skoly/Skolského zariadenia




