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STATUT
ZESPOLU SZKOLNO -PRZEDSZKOLNEGO
SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. ADAMA MICKIEWICZA
W TOMICACH

Obowigzuje 0d dnia 14.10.2020 r. (tekst jednolity)

Tekst jednolity po naniesieniu uzupetnien do statutu Szkoty Podstawowej w Tomicach z dnia
9 listopada 2018r. Uzupetnienia naniesiono na podstawie uchwal Rady Pedagogicznej z dni:

13.06.2019r.; 27.08.2019r.;14.10.2020r.

I. Podstawy prawne:

. Uchwata Nr XV1/96/2004 Rady Gminy Tomice z dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie
utworzenia Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Tomicach.

. Uchwata Nr XV1/106/2004 Rady Gminy Tomice z dnia 21 maja 2004 r. w sprawie

nadania statutu Zespotowi Szkolno - Przedszkolnemu w Tomicach.

. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogoélne ONZ 20 listopada

1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r.

poz. 2156 ze zm. Dz. U. z 2016 poz. 1943 z p6zn. zm.).

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 Prawo Os$wiatowe (Dz. U. z 2017 poz.59).

. Przepisy wprowadzajace Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 poz.60).

. Rozporzadzenie MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych statutow szkot

i placéwek (Dz. U. poz.703).

. Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie ramowych planéw nauczania

w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 ze zmiang z dniu 11 lutego 2014 r.

Dz. U.z 2014 r., poz. 251).

10. Rozporzadzenie MEN z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdétowej organizacji

publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz. U. poz.649).

11. Rozporzadzenie MEN z dnia 31 maja 2017 r. w sprawie s$wiadectw, dyplomow

panstwowych i innych drukéw szkolnych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1083).

12. Rozporzadzenie MEN z dnia 25 marca 2014 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie

warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach 1 szkotach

(Dz. U.z 2014 r., poz. 478).
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Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2014 r. w sprawie szczegdélowych warunkéw
przechodzenia ucznia z jednego typu szkoty do innego typu szkoty publicznej (Dz. U.
z2015r., poz. 24).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2015 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie udzielania dotacji celowej na wyposazenie szkotw
podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe (Dz. U. 2015 poz.452).
Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego

(Dz. U. z2015r., poz. 1270).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie sposobu realizacji
wychowania dla bezpieczenstwa (Dz. U. z 2009 r. Nr 168).

Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbiorek publicznych (Dz. U.
z 2014 r., po. 498).

Ustawa 0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz.
1118).

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2016 r., poz. 922).

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 czerwca 2016 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegolnych typach szkot
(Dz. U. z 2016 r. poz.896).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania
dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1157).

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkow oOceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U.z
2015r., poz. 843).

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i milodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U.z
2017 r. poz. 1578).

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych  przedszkolach, szkotach
i placowkach (Dz. U. z 2017r. poz. 1591).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow i Sposobu
organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki
(Dz. U. z 2001 r. Nr 135, poz. 1516 ze zm. w 2014 r. , poz. 1150).

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placoéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69).
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r.
Nr 180, poz. 1493).

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015 r., poz.
1250).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r.,
poz. 1943 z pézn. zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie podstawowych warunkow
niezbednych do realizacji przez szkoty i nauczycieli zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych oraz programéw nauczania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz.
23).
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Nazwa i typ szkoly

§1

Statut publicznej osmioletniej szkoty podstawowej dla dzieci i mtodziezy zwanej dalej
,,szkotg” okresla jej nazwe i siedzibg:

Zespot Szkolno - Przedszkolny Szkota Podstawowa im. Adama Mickiewicza

w Tomicach.

Siedzibg szkotly sg posesje: przy ul. Florianskiej nr 16 dla klas I-111 oraz przy ul.
Dworskiej 9a dla klas IV-VIII w Tomicach.

Budynki szkot sa oznaczone prostokatnymi tablicami z napisem ,,Zespot Szkolno-
Przedszkolny w Tomicach” oraz godtem panstwowym.

Szkota jest o$mioletnia, obowiazkowa i powszechng szkota publiczng. Organem
prowadzacym szkote jest Gmina Tomice.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator Oswiaty.

Szkota prowadzi zajecia opiekunczo — wychowawcze i dozywianie w $wietlicy szkolnej.
Szkota moze prowadzi¢ rowniez ksztatcenie w klasach integracyjnych 1 wyréwnawczych.
Czas rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister
Edukacji Narodowej i Sportu w drodze rozporzadzenia W sprawie organizacji roku
szkolnego.

Szkota jest jednostkg budzetowa. Obstuga finansowo — administracyjna i gospodarcza
szkoly prowadzona jest przez komoérke administracyjno — ekonomiczng. Ksiggowo$é
szkoly podlega kontroli Gminy. Szczegélowe zasady gospodarki finansowej szkoty
reguluja odrgbne przepisy. Uchwata Rady Gminy Tomice Nr X/50/2003 z dnia
28.08.2003r. w sprawie utworzenia Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkotw
Tomicach powierza prowadzenie spraw finansowych ZEAS w Tomicach.

Ilekro¢ mowa w statucie jest o:

1) szkole — nalezy rozumie¢ Zespot Szkolno - Przedszkolny Szkote Podstawowagim.
Adama Mickiewicza w Tomicach,

2) dyrektorze — nalezy rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkolno - Przedszkolnego Szkoty
Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Tomicach,

3) Radzie Pedagogicznej — nalezy rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Zespole Szkolno
- Przedszkolnym Szkole Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Tomicach,

4) Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ przewodniczacych trojek klasowych
rodzicéw poszczegdlnych klas,

5) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia uczgszczajacego do Zespotu Szkolno -
Przedszkolnego Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Tomicach,

6) rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow lub prawnych opiekunéw uczniow
uczeszczajacych do Zespotu Szkolno - Przedszkolnego Szkoly Podstawowejim,
Adama Mickiewicza w Tomicach,

7) zespole nauczycieli — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli klas I — I1I, nauczycieli
danego przedmiotu lub nauczycieli grupy przedmiotow pokrewnych zatrudnionych
w Zespole Szkolno - Przedszkolnym Szkole Podstawowej im. Adama Mickiewicza
w Tomicach.
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Cele i zadania szkoly
§2

Szkota realizuje cele izadania dydaktyczne, wychowawcze i opickuncze wynikajgce
z przepisOw Prawa O$wiatowego oraz przepisach wykonawczych wydanych na jego
podstawie.

Uwzglednia Program Wychowawczo — Profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwoju
psychofizycznego ucznidéw oraz ich sytuacji rodzinnej.

Wspiera rozwoj ucznia poprzez rozwijanie samodzielno$ci, predyspozycji i uzdolnien.

§3

Cele i zadania szkoty sg podzielone na dwa etapy:
1) Etap pierwszy Edukacja podstawowa — wczesnoszkolna w klasach 1 — 11
2) Etap drugi Edukacja podstawowa — ksztatcenie w klasach IV — VIII

Etap pierwszy: Edukacja podstawowa — wczesnoszkolna w klasach | — 11l odwotuje si¢
do doswiadczen dziecka nabywanych w rodzinie, w innych $rodowiskach oraz poprzez
media przygotowuje do podejmowania zadan z réznych obszardéw dzialalnosci cztowieka.
Szczegblnie akcentuje problematyke zwiazanag z porozumiewaniem sie, najblizszym
srodowiskiem, bezpieczenstwem i zdrowiem, dostarczajac dziecku sposobnosci do
podejmowania dziatan pozwalajacych na pelne przezycie dziecinstwa.

Celem szkoty na tym etapie jest:

a) prowadzenie dziecka do nabywania i rozwijania umiej¢tnos$ci Czytania i pisania,
wykonywania elementarnych dziatan arytmetycznych, postugiwania si¢ prostymi
narz¢dziami 1 ksztaltowania nawykow spotecznego wspoltzycia,

b) umacnianie wiary we wiasne sity i mozliwo$¢ osiggania sukceséw oraz dazenie do
osiggania celow,

) rozwijanie wrazliwosci moralnej,

d) rozwijanie wrazliwosci estetycznej,

e) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci kulturowej, historycznej, narodowej i etnicznej
dziecka,

f) rozwijanie umiej¢tnosci poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spotecznego,
kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostgpnego doswiadczeniu dziecka.

Zadaniem szkoty na pierwszym etapie jest:

a) zapewnienie opieki iwspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym
I zdrowym srodowisku, W poczuciu wigzi z rodzing,

b) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie rownych szans,

) stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci, podejmowanie
odpowiedzialno$ci za siebie i najblizsze otoczenie,

d) stwarzanie warunkéw do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych
dzieci,

e) stwarzanie warunkéw do rozwoju wyobrazni, fantazji oraz ekspresji plastycznej,
muzycznej i ruchowej,

f) inspirowanie aktywnos$ci badawczej oraz wyrazanie wlasnych mysli i przezyc,
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g) zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz
zachowan prozdrowotnych,

h) udzielanie pomocy uczniom ze szczegdlnymi trudnosciami dydaktycznymi poprzez
indywidualizacje¢ procesu nauczania, indywidualng pomoc w nauce, organizowaniekot
wyrownawczych i korekcyjno - kompensacyjnych, specjalistyczne zajeciaz
pedagogiem szkolnym,

i) prowadzenie zaje¢ dodatkowych zgodnie z zainteresowaniami ucznidow w miarg
mozliwos$ci finansowych szkoty.

Etap drugi: Edukacja podstawowa — ksztatcenie w klasach IV — VIII. Celem szkolnej

edukacji na tym etapie jest:

a) wyposazenie uczniow W rzetelng wiedze 0 swiecie | umiejetnos¢ wykorzystania jej,

b) kierowanie si¢ checig poszukiwania prawdy irozwijania wilasnych mozliwosci
I zdolnosci, a nie pragnieniem przewyzszania w sukcesach innych,

) poznanie historii i dziedzictwa kulturowego Polski; bycie patriota W jednoczacej si¢
Europie,

d) uksztaltowanie = obywatela  §wiadomego swoich praw |  obowigzkow,
dobrze przygotowanego do petnienia odkrytej przez siebie roli w spoteczenstwie.

Zadaniem szkoty na drugim etapie jest:

a) stworzenie uczniom sprzyjajacych warunkow do nabywania wiedzy i umiejetnosci,

b) uczenie zycia i aktywno$ci W grupie rowiesnikow oraz spotecznosci szkolnej,

C) uczenie rozpoznawania czynnikOw majacych wplyw na zdrowie, samopoczucie
I rozwoj cztowieka,

d) uwzglednienie zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia,

e) uczenie wytrwato$ci, zaradnosci i ksztaltowanie hartu dziecka,

f) prowadzenie kot zainteresowan ikot przedmiotowych, zaje¢  dydaktyczno-
wyrownawczych, zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, terapeutycznych,

g) praca pedagoga szkolnego wspomagana badaniami i zaleceniami  poradni
psychologiczno - pedagogicznej,

h) wspotpraca z sadem rodzinnym, policja, Gminnym O$rodkiem Pomocy Spoteczne;j
w Tomicach,

i) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej,

J) organizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi.

§4
Dziatalnosé¢ edukacyjng szkoly okreslajqg:
Szkolny program nauczania (plan nauczania uwzgledniajacy arkusz organizacyjny
I zestaw szkolnych programow nauczania).

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny.
Wewnatrzszkolny System Oceniania.

§S5
Zadania zespotow nauczycielskich

Zadaniem zespotow jest:
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a) opiniowanie programu z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku
w szkole,
b) ustalenie wykazu podrecznikéw obowigzujgcych dany oddziat.

§6

Szkota realizuje:

a) obowigzek szkolny w normalnym trybie,

b) obowigzek szkolny poza szkotg — nauczanie indywidualne,

c¢) indywidualny tok i program nauczania,

d) zalecenia o odroczeniu lub przyspieszeniu obowigzku szkolnego,
e) zalecenia o rewalidacji indywidualnej,

f) zalecenia o nauczaniu trybem szkoty specjalnej.

Promocja

1) Uczen klasy I-1ll otrzymuje promocj¢ do Kklasy programowo wyzszej, jezeli jego
osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2) Ucznia klasy I-III mozna pozostawi¢ na drugi rok wtej samej Klasie tylkow
wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych opinig wydang przez lekarza lubpubliczng
poradni¢ specjalistyczng oraz po zasiggnig¢ciu opinii rodzicow/prawnych opiekundéw
ucznia.

3) Poczawszy od Kklasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do Kklasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze
od oceny niedostatecznej.

4) Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w
porozumieniu z rodzicami/ prawnymi opiekunami.

5) Poczawszy od Kklasy 1V, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskalz
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ z zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyroznieniem.

6) Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajgcia sg
realizowane w klasie programowo wyzszej.

3. Ukonczenie szkoty podstawowej

1) Uczen konczy szkote podstawowa:

a) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadajg si¢ roczne (semestralne)
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjnez
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej,

b) przystapit do egzaminu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej.
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2) Uczen konczy szkotge podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania.

3) Na koncu roku szkolnego kazdy Kklasyfikowany uczen otrzymuje s$wiadectwo
okreslajace uzyskanie lub nie uzyskanie promocji do klasy wyzszej i zawierajaceroczne
wyniki w nauce i zachowaniu. Kazdy absolwent szkoly otrzymuje $wiadectwo
ukoficzenia szkoty podstawowej. Swiadectwo szkoly podstawowej uprawnia
absolwenta do kontynuowania nauki w szkotach ponadpodstawowych.

4) O ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w
porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami.

§7
Uczniowie szkoty moga uczeszczaé na zajgcia religii zgodnie z wyznawang wiara.

Szkota prowadzi zajecia specjalistyczne dla ucznidw, tj. terapeutyczne, korekcyjno —
kompensacyjne i inne zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej.

W celu rozwijania zainteresowan ucznidow szkola organizuje rézne formy zajeé
pozalekcyjnych, np.: kotka zainteresowan i przedmiotowe, sekcje sportowe.

§8

Zadania opiekuncze szkoly

W czasie zajg¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych opieke nad uczniami
sprawuje nauczyciel, majgc na uwadze obowigzujace przepisy bhp, regulaminy szkolne i
obowigzujace podstawy programowe.

Podczas zaje¢ poza terenem szkoly, w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote
stosuje si¢ przepisy w sprawie warunkow bezpieczenstwa osob przebywajacych w gorach,
pltywajacych, kapiacych si¢ i uprawiajacych sporty wodne oraz w sprawie szkolnego ruchu
turystyczno — krajoznawczego.

Szkota zawiera umowy ubezpieczeniowe od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow
powstatych z winy umyslnej jak i nieumyslnej oraz odpowiedzialnosci cywilnej z tytulu
wypadkow zaistniatych podczas organizowanych przez szkote zajec.

. Uczen ma prawo do opieki nauczyciela podczas przerw migdzy zajeciami szkolnymi,
realizowanej w formie nauczycielskich  dyzurow  zgodnie  z harmonogramem
i regulaminem.

Zasady pehienia dyzuréw nauczycielskich

1) Gltéwnym celem pelnienia dyzuréw przez nauczycieli w czasie przerw
miedzylekcyjnych jest czuwanie nad bezpieczenstwem uczniow poprzez zapobieganie
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom, takim jak, np.: bojki,
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10.

11.

12.

wychodzenie na wysokie konstrukcje, rzucanie kamieniami, wychylanie si¢ przez
okno, itp.

2) Dyzur powinien by¢ pelniony przez nauczycieli aktywnie, nauczyciel dyzurny nie
tylko sam czuwa nad bezpieczenstwem ucznidw, ale reaguje na uwagi zgltaszane mu
przez dyzurujacych uczniow.

3) Dyzury przez poszczegdlnych nauczycieli sg petnione zgodnie z grafikiem dyzurow.

4) Na korytarzach dyzuruje co najmniej dwoch nauczycieli.

5) Podczas odpowiedniej pogody uczniowie na duzych przerwach wychodza na boisko
szkolne i tereny przyszkolne, opicke sprawujg nauczyciele dyzurujacy.

Dla uczniéw klas I — IV zamieszkalych powyzej 3 km oraz klas V — VIII zamieszkatych
powyzej 4 km nalezacych do obwodu szkoly organizuje si¢ wynajem srodka lokomocji.

Dla uczniow, ktorzy muszg dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow/prawnych opiekunow lub organizacje dojazdow do 1 ze szkoty, szkota zapewnia
opieke $wietlicy i dozywianie.

Uczniowie szkoty niepelnosprawni ruchowo sa otaczani szczeg6lng opieka spotecznosci
uczniowskiej i nauczycielskiej.

Szkota sprawuje opiekg¢ nad uczniami, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub

losowych taka pomoc jest konieczna w formie:

a) bezptatnych positkow,

b)akcji charytatywnych we wspotpracy z instytucjami i organizacjami powotanymi do
tego celu,

c)wsparcia  psychicznego poprzez rozmowy, porady, zajecia  terapeutyczne
z pedagogiem szkolnym lub wychowawca.

Systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne oraz
przeprowadzanie egzaminu na kartg rowerowa.

Dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniow i rodzaju pracy.

Szkota wspotdziata z rodzicami/prawnymi opiekunami w zakresie nauczania,wychowania
i profilaktyki. Zasady i formy wspotpracy wychowawczej z rodzicami okreslone sa
szczegotowo w Szkolnym Programie Wychowawczo — Profilaktycznym.

IV. Organy szkoly

§9
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
§10

1.

Dyrektor szkoty jest kierownikiem jednostki organizacyjnej Gminy oraz kierownikiem
zaktadu pracy, w szczeg6lnosci:
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1) Kieruje dziatalnoscig szkotly, organizuje jej prace i reprezentuje ja na zewnatrz.

2) Sprawuje nadzor pedagogiczny.

3) Sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

4) Przewodniczy Radzie Pedagogiczne;j.

5) Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych, wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z prawem i niezwtocznie
zawiadamia o tym fakcie organ prowadzacy szkole¢ oraz organ prowadzacy nadzor
pedagogiczny.

6) Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.

7) Przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom.

8) Wystepuje z wnioskami po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty.

9) Rozlicza i kontroluje czas pracy wszystkich pracownikow szkoty.

10) Opracowuje projekt rocznego planu finansowego szkoty.

11) Opracowuje zbiorczy arkusz organizacyjny szkoty.

12) Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym

przez Rade Pedagogiczna.

13) W wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Samorzadem

Uczniowskim i Radg Rodzicow.
14) Wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdtowych.

2. Dyrektor stanowi organ nadzoru pedagogicznego
1) Hospituje i dokonuje oceny pracy nauczycieli.
2) Dokonuje mianowania nauczycieli po zasiggnieciu opinii metodyka, organu
prowadzacego 1 samorzadu szkolnego.

3. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej

1) Przygotowuje i prowadzi zebranie Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem rady.

2) Przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblne wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

3) Dopuszcza zaproponowany przez nauczyciela program nauczania do uzytku
szkolnego, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

4. Dyrektor jest organem administracji publicznej

1) Wydaje decyzje administracyjne dotyczace: realizacji obowigzku szkolnego poza
szkota, poza obwodem szkoly oraz kontroluje i prowadzi ewidencje¢ spetniania
obowigzku szkolnego przez uczniéw zamieszkujacych w obwodzie szkoty.

2) Prowadzi postepowanie egzekucyjne wobec ucznidow i rodzicow/prawnych
opiekunow nie spetniajacych obowigzku szkolnego w trybie ustawy
0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

3) Opiniuje wniosek rodzicéw ucznia skierowany do Matopolskiego KuratoraOswiaty
dotyczacy zwolnienia z realizacji obowigzku szkolnego.



1.

2.
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§11

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

b) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

c) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

d) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji ieksperymentow pedagogicznych
w szkole,

e) ustalanie organizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,

f) ustalanie dziatalnosci wolontariatu w szkole,

g) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

Do zadan Rady Pedagogicznej nalezy:

a) czynny udziat w planowaniu i organizowaniu pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty,

b) okresowe iroczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki
oraz organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy szkoty,

C) wspotpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniéw szkoty,

d) przygotowanie projektow zmian w statucie szkoty,

e) wydawanie opinii w zakresie powierzania funkcji kierowniczych w szkole,

f) wydawanie opinii o pracy dyrektora szkoly w ramach procedury zwigzanej
z dokonywaniem oceny jego pracy przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,w
porozumieniu z organem prowadzacym szkote,

g) wydawanie opinii w sprawach przeniesienia ucznia do rownolegtej klasy w szkole.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacje pracy szkoty, wtym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien,

d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Rada Pedagogiczna przygotowuje i uchwala projekt statutu szkoty i jego zmiany po
zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora szkoty lub innego stanowiska kierowniczego szkoty.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wiekszo$cig gtosow w obecnos$ci
CO najmniej potowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna dziata wg ustalonego regulaminu, zebrania sg protokotowane.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

10
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10.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
I promowania ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢¢ szkolnych oraz w miarebiezagcych
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, organu
prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw/prawnych
opickunow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§12

W szkole dziata Rada Rodzicow - stanowig reprezentacje ogdtu rodzicOw uczniow szkoty
1 wychowankow przedszkola.

W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranym w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow danego oddziatu.

Rada Rodzicow:

1) Uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoty i przedszkola.

2) Moze wystepowa¢ do organu prowadzacego szkote, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, dyrektora, Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty i przedszkola.

3) Opiniuje przedstawiony przez Rade Pedagogiczng szkolny zestaw programéw
nauczania i szkolny zestaw podrecznikow oraz szkolny zestaw wychowania
przedszkolnego.

4) Wyraza pisemng opini¢ o pracy nauczyciela przed sporzadzeniem przez dyrektora
szkoty oceny dorobku zawodowego.

5) W porozumieniu z dyrektorem szkoty okresla wzor obowigzujacego na terenie szkoty
jednolitego stroju dla uczniow.

6) W porozumieniu z Radg Pedagogiczng uchwala program wychowawczo -
profilaktyczny szkoty.

7) Opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

8) Opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty lub placowki 0 ktorym mowa w art. 56 ust. 2 ustawy Prawo Oswiatowe.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicoéw oraz innych
zrodet w celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty i przedszkola.

Rada Rodzicow reprezentuje wszystkich rodzicow uczniéw szkoty; wspotpracujez
dyrektorem szkoty, Rada Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim oraz organizacjami

dziatajagcymi w szkole.

Rada Rodzicow postuguje si¢ pieczatka o tresci: ,,Rada Rodzicow przy Zespole Szkolno-
Przedszkolnym w Tomicach”.

11
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§13

W szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej ,,samorzadem”, ktory tworzg Wszyscy
uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0g6t uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.
Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
Samorzad na prosbe dyrektora wyraza pisemna opini¢ 0 pracy nauczyciela.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoly w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznioéw, tj.:

a) do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) do jawnej i umotywowanej oceny post¢pu w nauce i zachowaniu,

) do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie witasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania, zaspokajania witasnych
zainteresowan,

d) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, Sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem,

e) wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

Organizacja szkoly
§14

Do klasy I o$mioletniej szkoty podstawowej przyjmowane s3a dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym koncza 7 lat 1 nie odroczono im obowigzku szkolnego na podstawie art. 36 ust.
4-6 ustawy Prawo O$wiatowe, a takze dzieci, w stosunku do ktérych wyrazono zgod¢ na
wczesniejsze przyjecie do szkoty.

§15

Do osmioletniej szkoty podstawowej przyjmowane sa:

a) dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty,

b) dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, na prosbe rodzicow/prawnych opiekunow
jesli w odpowiedniej klasie sg wolne miejsca.

Dyrektor szkoty zastrzega sobie prawo odmowy przyjecia ucznia do szkoty
przeniesionego dyscyplinarnie z innej szkoty.

Uczniowie nie nalezacy do obwodu szkolnego szkoty podstawowej sami pokrywaja
koszty zwiagzane z dojazdem do szkoty.

12
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§16

1. Do klasy programowo wyzszej w szkole podstawowej przyjmuje sie ucznia na podstawie:

1) Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej
0 uprawnieniach szkoty publicznej oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkofe,
z ktorej uczen odszedt.

2) Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granica i ostatniego §wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat
nauki szkolnej ucznia. Swiadectwo (zaswiadczenie) wydane przez szkole za granica
winno by¢ przettumaczone przez ttumacza przysiegltego.

3) Pozytywnych wynikéw egzamindéw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw w przypadku:

a) przyjmowania do szkoty podstawowej ucznia, ktory spetnia obowigzek szkolny poza
szkotg na podstawie przepisow Prawa Oswiatowego,

b) ubiegania si¢ o przyjecie do klasy bezposrednio wyzszej niz to wynika z ostatniego
$wiadectwa szkolnego ucznia.

2. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ ze wszystkich przedmiotow obowigzkowych,
ujetych w planach nauczania klas nizszych od klasy tej szkoty, do ktorej uczen przechodzi,
z wyjatkiem: techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego.

3. Roznice programowe z przedmiotow objetych nauka w klasie, do ktorej uczen przechodzi
sg uzupetniane wg zasad ustalonych przez nauczycieli danych przedmiotow.

4. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi naucza si¢ innego jezyka obcego niz ten,
ktorego uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ uniemozliwia mu uczeszczanie
na zajecia innego oddziatu w tej samej szkole, uczen moze:

a) uczy¢ si¢ jezyka obowigzujacego w danym oddziale, wyréwnujac we wiasnym
zakresie braki programowe do konca roku szkolnego,
b) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktorego uczyt si¢
w poprzedniej szkole,
C) uczeszczaé¢ do klasy z danym jezykiem w innej szkole.
5. Ucznia, ktory kontynuuje we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego jako przedmiotu
obowigzkowego egzaminuje i ocenia nauczyciel jezyka obcego z tej samej szkoty,

a w przypadku, gdy dyrektor nie moze zapewni¢ nauczyciela danego jezyka, przez

nauczyciela innej szkoty.

§17
1. Ustala si¢ dwa semestry nauki:
a) Pierwszy semestr rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia i trwa do konca stycznia.
b) Drugi semestr rozpoczyna si¢ 1 lutego, a konczy w ostatnim tygodniu przed
rozpoczeciem wakacji.
2. W szkole mogg by¢ prowadzone odptatne zajecia dydaktyczne i inne, np. wynajem

pomieszczen, dziatalno$¢ sklepiku uczniowskiego, wydawanie gazetek szkolnych i ich
sprzedaz oraz inne.

§18

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.
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Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

W klasach IV — VIII podziat na grupy jest obowigzkowy

1) Na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24
uczniéw; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzy oddziatowe;j
liczacej nie wigcej niz 24 ucznidéw; liczba ucznidéw w grupie nie moze przekraczac liczby
stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej.

2) Na obowigzkowych zajeciach z jezykoéw obcych nowozytnych w oddziatach liczacych
wiecej niz 24 ucznidéw; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzy
oddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw; przy podziale na grupy nalezy
uwzglednié stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego.

3) Na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogodlnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika koniecznos$¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wiecej niz 30
uczniow.

4) Na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia moga by¢ prowadzone
w grupie oddziatowej, migdzy oddziatowej lub mi¢dzy klasowe;j, liczacej nie wigcej niz
26 ucznidw, z tym ze jezeli w sktad grupy oddziatlowej, miedzy oddziatlowej,miedzy
klasowej wchodzg uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ uczeszczajacy do oddziatow
integracyjnych lub uczniowie oddziatow specjalnych, liczba uczniow w grupie nie moze
by¢ wigksza niz liczba uczniow odpowiednio w oddziale integracyjnym lub oddziale
specjalnym okreslona w przepisach wydanych na podstawie art. 111 ustawy
— Prawo Oswiatowe.

W przypadku oddzialéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30
ucznidw podziatu na grupy na zajeciach mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego
szkofe.

§19
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 — 60 minut, zachowujac ogblny
tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach 1 — III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

W szkole obowigzuja przerwy 10-cio minutowe i dwie przerwy 15-to minutowe
(obiadowe).

W wyjatkowych przypadkach dopuszcza si¢ wprowadzenie przerw 5-cio minutowych.
§20

Dyrektor szkoty powoluje wicedyrektora po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego oraz
Rady Pedagogicznej.
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Szczegodtowy zakres czynnosci wicedyrektora okresla dyrektor szkoty.
§21

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow oraz w miare
mozliwo$ci wiedzy o regionie.

Z biblioteki korzystaja: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

a) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

b) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,
c) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego uczniow.

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow przed zajgciami, podczas zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Szczegotowe zadania i organizacje biblioteki szkolnej oraz zadania nauczyciela —
bibliotekarza okreslaja odrebne przepisy.

Obowiazki nauczyciela bibliotekarza
1) w ramach pracy pedagogicznej:
a) udostgpnianie zbioréw W wypozyczalni,
b) udzielanie potrzebnych czytelnikom informacji,
) udzielanie porad przy wyborze lektury,
d) prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego przy
wspolpracy z wychowawcami i nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow,
e) informowanie, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen i obserwacji
pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczegodlnych klasach,
f) prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (wystawy,
konkursy, inne imprezy czytelnicze).
2) w ramach prac organizacyjno — technicznych:
a) gromadzenie iopracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujaca instrukcja
i normami bibliograficznymi,
b) zabezpieczanie zbioréw przed zniszczeniem,
C) sporzadzanie planu pracy, harmonogramu zaje¢ z przysposobienia czytelniczego
I informacyjnego oraz okresowe i roczne sprawozdania,
d) prowadzenie statystyki wypozyczen i dziennika pracy biblioteki.

Zbiory biblioteki szkolnej obejmuja dokumenty pismiennicze i materialy audiowizualne
niezbe¢dne do realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty.

§22
Dla ucznidow, ktoérzy muszg dluzej przebywaé w szkole organizowane sg zajeciaw
swietlicy.

W zajeciach $wietlicowych mogg rowniez bra¢ udzial uczniowie skierowani przez
wychowawcow klas ze wzgledu na trudnosci dydaktyczne.
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Swietlica szkolna zapewnia mozliwos¢ korzystania z obiadu, a w razie potrzeby innych

form zywienia.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw W grupie nie

powinna przekraczaé¢ 25 uczniow.

Z zywienia W $wietlicy szkolnej moga korzysta¢ pracownicy Zespotu.

Odptatnos¢ za wyzywienie reguluja odrebne przepisy.

Obowigzki wychowawcy swietlicy

1) Organizuje dziatalno$¢ pedagogiczng oraz socjalno — opiekuncza w Swietlicy
szkolnej.

2) Dba o optymalne wyposazenie Swietlicy.

3) Dba o porzadek i wystroj estetyczny w podlegajacych mu pomieszczeniach.

§23

Organizacja i realizacja dziatan w zakresie wolontariatu

1) Zapoznanie mtodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie.

2) Uwrazliwienie na cierpienie, samotnosc¢ i potrzeby innych.

3) Ksztaltowanie postaw prospotecznych.

4) Rozwijanie empatii i tolerancji.

5) Inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego.

6) Angazowanie si¢ W dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej, tworzenie
wiezi ze srodowiskiem.

7) Ksztaltowanie umiejetnosci dziatania zespotowego.

8) Zdobywanie doswiadczenia w nowych dziedzinach.

9) Wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej.

§24

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.
1) Cele:

a) przygotowanie uczniow do $wiadomego wyboru szkoty, a nastgpnie zawodu zgodnie
Z ich zainteresowaniami i mozliwo$ciami,

b) ksztaltowanie postawy przedsigbiorczosci i aktywnosci wobec pracy,

) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,

d) ksztattowanie umiejetnosci analizowania swoich cech osobowosci,

e) dostarczanie informacji o zawodach, wymaganiach rynku pracy,

f) ksztattowanie umieje¢tnosci pracy w zespole, komunikatywnosci, zaangazowania,

g) ksztattowanie szacunku do pracy,

h) ksztalttowanie umiejetnosci podejmowania decyzji.

2) Zadania:
a) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,

b) wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrodet
dodatkowej, rzetelnej informacji na temat ofert szkot,

¢) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich
rodzicom,
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VI.

d) prowadzenie grupowych zajg¢ aktywizujacych, wspierajacych  uczniow
w $wiadomym planowaniu Kariery i podjgciu roli zawodowej,

e) kierowanie w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcow zawodowych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy,

f) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie im informacji i materiatow do
pracy z uczniami,

g) organizowanie spotkan z pracodawcami, wycieczki zawodoznawcze,

h) pomoc uczniom w podejmowaniu decyzji dotyczacej wyboru szkoty, dalszego
Kierunku ksztalcenia czy zawodu.

§25

Szczegbtowsy organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkolyz
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania do dnia 21 kwietnia kazdego roku.

Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 29 majadanego
roku.

W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza si¢ w szczego6lnosci: liczbe pracownikow
szkoty, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, og6élng liczbe godzin
zaje¢ edukacyjnych, finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy
szkofe.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor szkoty
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé
okreslajacy organizacje¢ statych, obowigzkowych 1 nadobowiazkowych zajec¢
edukacyjnych.

Dla realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia, a ponadto:
gabinet pielegniarki szkolnej, sale do prowadzenia zaje¢ gimnastyki korekcyjnej, gabinet
terapii pedagogicznej, archiwum, $wietlicg szkolng, biblioteke z czytelnia, Szatnie.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§26

Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.
Zasady zatrudnienia nauczycieli iinnych pracownikow, 0 ktorych mowa w ust.1
okreslajg odrebne przepisy. Dopuszcza sig, przestrzegajac przepiséw ustawy

0 zamowieniach publicznych, zatrudnianie wyspecjalizowanych firm obstugi
gospodarczej.
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§27

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg w ramach 40
godzinnego tygodnia pracy (art.42 Karty Nauczyciela) oraz jest odpowiedzialny za jako$¢
i wyniki tej pracy a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Odpowiada za:

a) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

b) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

c) powierzone mu pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny.

Wspiera rozwdj psychofizyczny uczniow, ich zdolnosci i zainteresowania.

Jest bezstronny i obiektywny w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwie traktuje wszystkich
uczniow.

Udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane
potrzeby uczniow.

Doskonali umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej.

Ma prawo wyboru podrecznika sposrod podrgcznikow dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

Realizuje zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania
uczniow.

§28

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza
zespoty przedmiotowe.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkolty przewodniczacy
zespotu.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
programow nhauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,a
takze uzgadniania decyzji w sprawach wyboru programu nauczania,

b) wspodlne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobow
badania wynikow nauczania (Wewnatrzszkolny System Oceniania WSO),

Cc) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli (Wewnatrzszkolne Doskonalenie
Nauczycieli WDN),

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
W uzupetnianiu ich wyposazenia,

e) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
I eksperymentalnych program6éw nauczania.
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§29

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegoélnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci w miar¢ mozliwos$ci
organizacyjnych szkoty (obsady kadrowej) wychowawca prowadzi swoj oddzial przezcaty
tok nauczania w cyklu klasy I — 111 oraz klasy IV — VIII.

Dyrektor szkoty moze zmieni¢ wychowawcg Klasy w nastgpujacych przypadkach:
a) rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem,

b) przeniesienie nauczyciela do innej placowki,

) dlugotrwata nicobecno$ci nauczyciela.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach — z przyczyn okre$lonych w pkt. 2.—takze w trakcie
trwania roku szkolnego.

Rodzice i uczniowie maja prawo do wystgpienia 0 zmian¢ badZ dobor nauczyciela,
ktoremu dyrektor szkoty powierzy lub powierzyt zadanie wychowawcy w sytuacji:
a) pozbawienia nauczyciela zdolnosci do czynnosci prawnych,

b) skazanemu prawomocnym wyrokiem sadu,

c) dhugotrwatej absencji nauczyciela spowodowanej choroba,

d) razacego zaniedbania obowigzkow I uprawnien nauczyciela.

Tryb postgpowania przy zmianie wychowawcy:

a) pisemne wystgpienie wigkszosci rodzicow do dyrektora szkoty motywujace wniosek
0 zmian¢ Wychowawcy,

b) dyrektor zobowigzany jest udzieli¢ pisemnej odpowiedzi do 14 dni,

c) decyzja dyrektora jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

Do zadan wychowawcy klasy nalezy tworzenie warunkéow wspomagajacych rozwdj
ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
a w szczegdlnosci:

a) diagnoza potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywana
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

b) poznanie osobowosci, warunkéw zycia i stanu zdrowia ucznidow, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego i pozytywnych cech charakteru,

C) systematyczna wspotpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow —
organizowanie spotkan klasowych, przeprowadzanie rozmow indywidualnych,
pedagogizacja, diagnozowanie funkcjonowania systemu rodzinnego,

d) systematyczna wspotpraca z nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielegniarka,

e) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
ochrona przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezb¢dnych dziatan
profilaktycznych, resocjalizacyjnych, opiekunczych i wychowawczych,rozpoznawanie
1 eliminacja zagrozen,

f) troska o wlasciwy stosunek ucznia do nauki i osigganie przez niego jak najlepszych
wynikOw W nauce, organizowanie pomocy uczniom majgcym trudno$ci w nauce,

g) otaczanie dodatkowa opieka ucznidow szczegélnie uzdolnionych — wspieranie,
motywowanie, umozliwianie rozwijania zdolnosci i zainteresowan,
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h) dbanie o regularne ucz¢szczanie ucznidw na zaj¢cia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego i obowigzku nauki,

i) motywowanie uczniéw do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan,
konkursach, organizacjach szkolnych, aktywnej dziatalnosci na rzecz klasy, szkoty
i srodowiska lokalnego,

J) integrowanie zespotu klasowego, ksztaltowanie wzajemnych stosunkoéw miedzy
uczniami opartych na zyczliwosci, tolerancji, wspotdziataniu, kolezenstwie, przyjazni,
pomocy,

k) wdrazanie do dbania o0 higieng, stan zdrowia, tad i porzadek otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia,

I) informowanie rodzicow (prawnych opickunéw) ucznia o uzyskiwanych przez niego
ocenach z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach z zachowania,
osiggnieciach, trudno$ciach w nauce, problemach wychowawczych,

m) zapoznawanie rodzicow (prawnych opiekunéw) uczniow z dokumentami szkoty,

n) systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji dziennika lekcyjnego, arkuszy
ocen, $wiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoty, innej dokumentacji wymaganej
w szkole,

0) wspotpraca z nauczycielami w zakresie ustalania §rodrocznej i rocznej klasyfikacyjne;j
oceny zachowania.

§30

Zadania pedagoga szkolnego
1) Pomoc wychowawcom Klas, w szczegdlnosci w zakresie:
a) rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowania przyczyn
niepowodzen szkolnych,
b) okreslenia form i sposobow udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie
uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb,
c) wspotorganizowania zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli dla
ucznidw niepetnosprawnych,
d) udzielania roznych form pomocy pedagogicznej uczniom realizujacym
indywidualny program lub tok nauki,
e) dziatania na rzecz zorganizowania opieki ipomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.
2) Pedagog szkolny powinien zwraca¢ szczegdlng uwage na przestrzeganie przez szkote
postanowien Konwencji o prawach dziecka.
3) Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, pedagog szkolny realizuje:
a) we wspotdziataniu z nauczycielami, rodzicami (opiekunami), pielggniarka szkolna,
organami szkoty i instytucjami pozaszkolnymi,
b) we wspotpracy z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi i innymiporadniami
specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielonej uczniom
oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach.

Kwalifikacje do zajmowania stanowiska pedagoga okreslajg odrebne przepisy.
Pedagog szkolny prowadzi nastgpujace dokumenty:
a) dziennik pedagoga wg zasad i wzoru okreslonego odrebnymi przepisami,

b) teczki indywidualne dzieci i mtodziezy zawierajace, dokumentacj¢ prowadzonych
badan i czynnosci uzupetniajacych.
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§31

1. Obowigzki i prawa pracownikow niebg¢dacych nauczycielami
1) Sekretarz szkoty — realizuje zadania zwigzane z prowadzeniem kancelarii szkolnej wg
obowigzujacych przepisow, odpowiada za przechowywanie dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej szkoly, wydawanie uczniom
1 pracownikom dokumentéw zgodnych z posiadang przez szkote dokumentacjg oraz za
obstugge spraw uczniowskich i pracowniczych.
2) Pracownicy kuchni — odpowiadaja za przygotowywanie positkow, zgodniez
odpowiednimi zasadami, wydawanych w stotéwce szkolnej.
3) Intendent — odpowiada za cotygodniowy jadtospis i prawidlowe zbilansowanie
positkéw, zamawia produkty i rozlicza optaty za obiady.
4) Sprzataczki — odpowiadajg za utrzymanie czysto$ci w szkole, sprawuja piecze nad
mieniem szkolnym.
5) Konserwator —realizuje zadania zwigzane z wtasciwym funkcjonowaniem r6éznego typu
urzadzen i sprzetdw stanowigcych wyposazenie szkoty.
6) Wozna — odpowiada za otwieranie budynku szkolnego, legitymowanie os6b
wchodzacych do szkoty, sprawuje piecz¢ nad mieniem szkolnym.
2. Dyrektor Szkoty ustala szczegétowy zakres czynnosci dla pracownikéw administracji
1 obstugi.

§32

Zadania zwigzane 7 zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
W czasie zajeé organizowanych przez szkole

1. Zajecia obowigzkowe, nadobowigzkowe i pozalekcyjne w obiekcie szkolnym

organizowane sg zgodnie z nastepujacymi zasadami:

1) Uczniowie majg prawo do korzystania z sal lekcyjnych, gabinetow przedmiotowych
oraz urzadzen i wyposazenia szkoty zgodnie z ich przeznaczeniem.

2) W salach lekcyjnych uczniowie przebywaja tylko pod opieka osoby doroste;.

3) Nauczyciel ma obowigzek kontrolowaé¢ obecno$¢ uczniow na kazdej lekcji.

4) Nauczyciel ma obowigzek systematycznie kontrolowa¢ miejsce, gdzie prowadzi
zajecia, dostrzezone zagrozenia musi usung¢ albo zglosi¢ kierownictwu szkoty.

5) W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ przed
rozpoczeciem zaje¢ sprawnos$¢ sprzetu, zadba¢ 0 dobrg organizacje zajec
I zdyscyplinowanie uczniow.

6) We wszystkich pomieszczeniach szkoty obowiazuje zakaz palenia tytoniu.

2. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty lub w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote
w obregbie tej samej miejscowosci grupa do 30 ucznidw powinien zajmowaé si¢
przynajmniej jeden opiekun.

3. W czasie wyjazdu poza miejscowos¢, ktora jest siedziba szkoty, grupg do 15 uczniow
powinien zajmowac si¢ CO najmniej jeden opiekun.

4. Na wycieczce w ramach tzw. turystyki kwalifikowanej pod opieka jednej osoby dorostej
nie moze pozosta¢ wigcej niz 10 uczniow.

5. W czasie przerw miedzylekcyjnych uczniowie przebywaja na korytarzach budynku lub
na boisku szkolnym pod opieka nauczycieli, ktérzy:
a) petnig dyzur wedtug opracowanego harmonogramu,
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VII.

1.

1.

b) maja obowigzek pelni¢ go aktywnie, zapobiega¢ niebezpiecznym zabawom
I zachowaniom,

c) w przypadku wytgczenia odcinka dyzuru przechodzg na stanowiska wyznaczone przez
dyrektora.

Podczas zaj¢¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki.

Wszystkie inne kwestie dotyczace zapewnienia uczniom bezpieczenstwa W czasie zajgé

i imprez szkolnych reguluja odrebne Regulaminy.

Wewngtrzszkolny System Oceniania w Szkole Podstawowej w Tomicach

§33

Celem szkolnego oceniania jest:

1) informowanie ucznia o jego post¢pach w nauce i poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych,

2)pomoc w samodzielnym planowaniu rozwoju ucznia i motywowaniu go do dalszej
pracy,

3)dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach oraz trudnosciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

4)umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy wychowawczej.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych  wynikajacych  z podstawy programowej okreslonejw
odrgbnych przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych
te postawe oraz na formulowaniu oceny.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych,

2) biezace ocenianie 1 Srodroczne klasyfikowanie z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
wg szeSciostopniowej skali ocen dla klas IV — VIII oraz opisowej koncoworocznej dla
klas I - 1ll,

3) przeprowadzenie egzamindow sprawdzajacych, klasyfikacyjnych, poprawkowych wg
regulaminéw,

4) ustalenie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej (semestralnej) oceny z zachowania.

Swiadectwo z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory uzyskat jedng z dwéch najwyzszych
ocen zachowania i §rednig minimum 4,75.
Uczen moze otrzymac stypendium naukowe. Tryb i zasady przyznania regulujg odregbne
przepisy ustalone przez organ prowadzacy.

§34

Ocenianie w klasach | = 111

System oceniania w klasach | — I1l obejmuje oceng biezaca, §rodroczng i roczng. Oceng
roczng sporzadzajg nauczyciele w dzienniku lekcyjnym i arkuszu ocen.
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1) Ocena opisowa powinna spetnia¢ nast¢pujgce funkcje:

a) diagnostyczng — dajgcg odpowiedz na pytanie, jak daleko w rozwoju jest uczen
wzgledem wymagan stawianych przez nauczyciela,

b) informacyjng — przekazujaca informacje, co dziecko zdotato opanowac, poznac,
zrozumie¢ 1 jaki byt jego wkiad w pracy,

c) korekcyjng — odpowiadajaca na pytanie nad czym uczen musi jeszcze popracowac,
co poprawié, zmieni¢, udoskonalié,

d) motywacyjng — zachecajgca dziecko do samorozwoju, dalszego wysitku, dajaca
wiar¢ We wlasne sity i nadzieje na osiagniecie sukcesu,

e) rozwojowa — odnoszacg si¢ zarowno do uczniow jak i do nauczycieli, koncentrujaca
si¢ na dziecku, ale rowniez aktywizujgcg nauczyciela mobilizujagc go do zmian i
dalszego rozwoju.

2) Ocena biezgca wskazuje dobre i stabe strony ucznia i sposoby poprawy. Wyrazona jest
stownie lub pisemnie za pomoca skali ocen: 6,5,4,3,2,1 z komentarzem lub bez niego.

3) Ocena $rodroczna jest wynikiem poétrocznej obserwacji rozwoju dziecka. Jest
wyrazona cyfrowo. Uwzglednia poszczegdlne edukacje ze szczegdlnymnaciskiem na
niektore umiejetnosci (np. edukacja polonistyczna: umiejetnos¢ czytania glosnego i
ze zrozumieniem, estetyka pisma, ortografia). Ocen¢ nalezy kierowa¢ do
rodzicow/prawnych opiekunow na formularzach opracowanych przez nauczycieli
ksztalcenia zintegrowanego.

4) Ocena opisowa roczna podkresla zmiany w rozwoju dziecka wynikajace ze stosowania
wskazoéwek zawartych w ocenie semestralnej. Powinna mie¢ charakter diagnostyczno-
informacyjny tak, aby rodzic po przeczytaniu tej oceny mégt jaknajlepiej wspomagac
dziecko w dalszym rozwoju. w formie opisowej jest rowniez sporzadzona ocena
roczna z jezyka angielskiego.

5) Ocena z zachowania jest rOwniez oceng opisowa. Wyraza opini¢ o spetnieniu przez
ucznia obowigzkoéw szkolnych, jego kulturze, postawie wobec kolegéw i innychosob
oraz aktywnosci spotecznej. Oceniajac zachowanie nalezy uwzgledni¢ nastgpujace
zasady:

a) zachowanie oceniane be¢dzie na biezaco izaznaczone na grafiku zachowanw
formie symboli graficznych dowolnie ustalonych przez wychowawce (np. kotka
zroznicowane kolorystycznie, serduszka, ,,malinki”, ,,cytrynki”),

b) grafik zachowan zawieszony w klasie ma dziata¢ mobilizujaco, powinien
pozytywnie wptywac¢ na zachowanie uczniow,

C) ocena z zachowania nie wptywa na oceng osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia.

2. W klasach I — Il przez caty rok szkolny stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych wymaganiami programowymi wyrazany jest w nastepujacej skali ocen:
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Stopien Skroét literowy Oznaczenie cyfrowe
celujacy cel. 6
bardzo dobry bdb. 5
dobry db. 4
dostateczny dst. 3
dopuszczajacy dop. 2
niedostateczny ndst. 1

Ocena okresla poziom osiggnie¢ ucznia w odniesieniu do standardow wymagan:

1) Ocena celujaca — nie okresla si¢ wymagan, ale przyjmuje si¢ zasad¢ spetniania wymagan
na ocen¢ — bardzo dobry oraz posiadanie przez ucznia innych dodatkowych wiadomosci
ze wzgledu na dang dziedzing osiagnie¢ edukacyjnych.

2) Ocen¢ bardzo dobrg — otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres wiedzy
1 umiejetnosci z poszczegdlnych obszaréw edukacyjnych: rozwigzuje problemy, planuje
1 organizuje swoja prace, jest aktywny i zaangazowany, chetnie podejmuje dodatkowe
zadania.

3) Oceng dobrg — otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci iumiej¢tnosciz
poszczegdlnych obszarow edukacyjnych w zakresie pozwalajagcym na rozumienie
wigkszos$ci obszarow: rozwigzuje zadania problemowe korzystajac z pomocynauczyciela,
nie zawsze jest samodzielny i aktywny na lekcjach.

4) Oceng dostateczng — otrzymuje uczen, ktory opanowal podstawowy zakres wiedzy
i umiejetnosci: korzystajac z pomocy nauczyciela rozwigzuje proste zadania problemowe,
podejmuje proby wykonania zadania, mato aktywny na lekcjach.

5) Ocen¢ dopuszczajagcg — otrzymuje uczen, ktory opanowal niezbedne minimum
podstawowych wiadomosci i umiejetnosci: wykazuje checi do  wspotpracy
i odpowiednio motywowany jest w stanie z pomoca nauczyciela wykona¢ proste zadanie
dydaktyczne.

6) Ocene niedostateczng — otrzymuje uczen, ktory nie opanowal niezbgdnego minimum
podstawowych wiadomosci i umiejetnosci z poszczegolnych obszarow edukacyjnych: nie
rozumie polecen, nie jest w stanie ich wykona¢ nawet z pomocg nauczyciela, wykazuje
si¢ brakiem chegci do wspolpracy i nauki.

. Przy ustalaniu oceny z zaj¢¢ ruchowych i artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajec.

4. W klasach 1 — 11 ustala si¢ nastepujgca skale punktowo — procentowg oceny prac pisemnych:
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Stopien Skala procentowa
Celujacy 100 % - 98%
bardzo dobry 97 - 90%
Dobry 89 — 75%
Dostateczny 74 - 51%
Dopuszczajacy 50— 34%
Niedostateczny 33-0%
5. Uczen klas I — 111 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli jego osiggnigcia

edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie. Jezeli uczen nie opanowat
wiadomosci przewidzianych programem, nie wlozyt wysitku, aby wigcej osiggnag¢ mimo
mozliwos$ci intelektualnych, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej na
podstawie opinii lekarza lub Poradni Pedagogiczno- Psychologicznej w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

6. W klasach | - Il na koniec roku szkolnego zostang przyznane nagrody ksigzkowe za:
konkursy plastyczne, ortograficzne, recytatorskie, ortograficzne i wiedzy, np. ,,Omnibus”
organizowane w ciggu roku szkolnego, wspaniale wyniki w nauce oraz za postawe¢
kolezenska, wykazywanie si¢ aktywnoscia w zyciu Kklasy, kulturalne zachowanie
uwidocznione na grafiku zachowania.

§35

Ocenianie osiggnieé edukacyjnych w klasach 1V — VII|I

1. Przyjmuje si¢ sze$ciostopniowa skale ocen biezacych i klasyfikacyjnych wraz ze skrotami:

celujacy 6 — cel.
bardzo dobry 5 — bdb.
dobry 4 —db.
dostateczny 3 —dst.
dopuszczajacy 2 —dop.
niedostateczny 1 — ndst.

2. Kryteria ocen z przedmiotow nauczania:
1) Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiadomosci iumiejetnosci znacznie  wykraczajgce poza program
nauczania,

b) potrafi stosowa¢ wiadomosci w Sytuacjach nietypowych,

c) umie formutowaé problemy i dokonywac analizy i syntezy nowych zjawisk,
proponuje rozwigzania oryginalne,

d) spelnia wymagania na ocen¢ bardzo dobra i osigga sukcesy w konkursach
i olimpiadach szczebla wyzszego niz szkolny.
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2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal W pelnym zakresie wiadomosci | umiejgtnosci okreslone programem,
b) potrafi stosowac zdobytg wiedz¢ do rozwigzywania problemoéw i zadan w nowych
sytuacjach i spelnia wymagania na oceng¢ dobra,
c) jest samodzielny, korzysta z r6znych zrodet wiedzy.

3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni umiejetnosci lub wiadomosci okreslonych programem
nauczania, ale opanowal je wstopniu przekraczajacym wymagania zawartew
podstawie programowej,

b) samodzielnie wykonuje typowe zadania praktyczne lub teoretyczne i spehnia
wymagania na ocen¢ dostateczna.

4) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone w programie nauczania na poziomie
nie przekraczajacym podstawy programowej i w zakresie umozliwiajagcym dalszy
proces ksztalcenia,

b) rozwigzuje typowe zadania praktyczne lub teoretyczne z pomoca nauczyciela.

5) Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
a) ma braki w opanowaniu umiej¢tno$ci i wiadomosci zawartych w podstawie
programowej, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci dalszego ksztalcenia
I uzyskania przez ucznia podstawowych umiejetnosci i wiadomosci,
b) z pomoca nauczyciela rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
0 niewielkim stopniu trudnosci.

6) Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal wiadomosci i umiejgtnosci okreslonych w podstawie programowej,
a braki uniemozliwiaja mu dalsze zdobywanie wiedzy i umiejetnosci,
b) nie jest w stanie wykonac typowych zadan o niewielkim stopniu trudno$ci, nawet
Z pomocg nauczyciela,
c) ma duzg absencje¢ | powickszajace si¢ zaleglosci programowe przy jednoczesnym
braku minimalnego zaangazowania ze strony ucznia.

3. Prace pisemne (prace klasowe, kartkowki i inne sprawdziany) sa punktowane i oceniane za
samodzielnos¢, jakos¢ i ilos¢ poprawnie wykonanych zadan wg zasady:

ocena niedostateczna - 0% - 29% mozliwych do zdobycia punktow;
ocena dopuszczajaca - 30% - 50% mozliwych do zdobycia punktow;
ocena dostateczna -51% - 70% mozliwych do zdobycia punktow;
ocena dobra - 71% - 85% mozliwych do zdobycia punktow;
ocena bardzo dobra - 86% - 95% mozliwych do zdobycia punktow;
ocena celujgca - 96% - 100% lub spetnienie kryterium na oceng¢ bardzo

dobra i rozwigzanie zadania dodatkowego.
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§36

Klasyfikacja

. Ucznidow z orzeczeniami, opiniami poradni psychologiczno — pedagogicznej ocenia si¢
zgodnie z zaleceniami zawartymi w przedstawionej dokumentacji.

. W przypadku ustalania ocen z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy
bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w celu osiggniecia efektu.

. Przy ustalaniu oceny $rodrocznej lub rocznej nalezy bra¢ pod uwage postepy i osiggnigcia
ucznia wyrazone w ocenach czastkowych uzyskanych w czasie nauki. Ocena $rédroczna lub
roczna winna odzwierciedla¢ umiejetnosci i wiadomosci, jakie uczen posiada z zakresu
danych zaje¢ edukacyjnych i nie powinno si¢ jej ustala¢ jako $redniej arytmetycznej ocen
czastkowych.

. Klasyfikacja roczna (Srédroczna) ucznia poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu
osiggnig¢ edukacyjnych z zaje¢ okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania wg skali obowigzujacej w szkole.

. Klasyfikacja roczna (sroédroczna) ucznia poczawszy od klasy IV z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na podsumowaniu osiagniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ okreslonych w szkolnym planie nauczania. Nalezy uwzglednic¢
indywidualny program edukacyjny opracowany dla ucznia na podstawie odrgbnych
przepisow. Zachowanie ucznia ustala si¢ wdanym roku szkolnym wrazz ocenami
klasyfikacyjnymi z zaje¢ edukacyjnych wedlug nastepujacych regut:

1) oceny biezace oraz sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych dla
uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa
ocenami opisowymi,

2) $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania dla uczniow z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

. Miesigc przed potrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawcy sg zobowigzani poinformowac uczniow i ich rodzicow /opiekunow prawnych
0 przewidywanych ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych (zapisw dzienniku
elektronicznym lub w formie pisemnej).

. Tydzien przed pétrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne)
poszczegolni nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé uczniow (zapis w dzienniku
elektronicznym) o przewidywanych dla nich ocenach klasyfikacyjnych (poétrocznych,
rocznych) z =zaje¢ edukacyjnych, a wychowawcy o przewidywanych dla nich
klasyfikacyjnych (poétrocznych i rocznych) ocenach z zachowania.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel ma prawo postawi¢ niedostateczng
ocene klasyfikacyjng poétroczng lub roczng, ktorej nie przewidywal miesigc przed

27



Statut ZSP- Szkoly Podstawowej w Tomicach

klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej - informujac 0 tym ucznia oraz jego
rodzicoéw/ prawnych opiekundw.

9. Uczen bedzie moglt poprawi¢ przewidywang klasyfikacyjng potroczng iroczng ocengz
zaj¢¢ edukacyjnych o stopien wyzej, piszac sprawdzian lub odpowiadajgc ustniew
obecnosci klasy. Zagadnienia na sprawdzian bedg podane wcze$niej przez nauczyciela. Ich
zakres i tre$¢ bedzie zalezala od tego, jaka oceng uczen chciatby otrzymac.

10. O dopuszczeniu do poprawy przewidywanej oceny klasyfikacyjnej potrocznej i rocznej
decyduje nauczyciel przedmiotu.

11. Uczen zgtasza prosbe 0 poprawe przewidywanej klasyfikacyjnej potrocznej i rocznej oceny
z zaje¢ edukacyjnych do nauczyciela przedmiotu nie podzniej niz tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

§37
Promocja

1. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
oceny roczne wyzsze 0d niedostatecznej.

2. Warunki, ktore musi spelni¢ uczen, aby otrzymaé¢ promocje z wyrdznieniem do Kklasy
programowo wyzszej lub ukonczy¢ szkotg, okreslaja odrebne przepisy.

3. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora sktadaja si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie o6smej
1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczylta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny wyzsze od niedostateczne;j
oraz przystapil do egzaminu szkolnego.

4. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej obliczanej
na podstawie ocen ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonychw
szkolnym planie nauczania klasy 6smej oraz z zaje¢, ktorych realizacja zakonczyta sigw
klasach programowo nizszych, uzyskat $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra oceng z zachowania.

5. Ocena z religii/etyki jest brana pod uwage przy klasyfikacji srodrocznej i rocznej. Oceny
z zaje¢ edukacyjnych nie majg wpltywu na oceng zachowania ucznia.

6. Uczniowi, ktory napotkal trudnosci w nauce, jest zagrozony niedostateczng oceng
klasyfikacyjng lub nie otrzymaniem promocji, szkota proponuje:
a) udziat w zajeciach dydaktyczno wyrownawczych, konsultacjach indywidualnych
Z poszczegolnymi nauczycielami,
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10.

3.

4.

b) pomoc w zaplanowaniu wtasnego uczenia si¢, podzieleniu materiatu do uzupetienia
na czesci,

) organizowanie pomocy kolezenskiej,

d) poprawe ocen przez pisanie w domu dodatkowych prac, wykonywanie prostych
zadan zleconych przez nauczyciela.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniowie otrzymuja do wgladu podczas
lekcji z danych zaje¢ edukacyjnych lub zajge¢ dodatkowych, a rodzice/ opiekunowie
prawni majg do tego prawo w czasie dni ,,otwartych”, zebran lub pouzgodnieniu z
nauczycielem w innym, ustalonym wspolnie terminie.

Rodzice/opiekunowie prawni uczniow maja takze prawo wykonania kserokopii prac
swojego dziecka (z wylaczeniem testow przeznaczonych do wielokrotnego uzytku) na
zasadach uzgodnionych z nauczycielem.

Prac nie wydaje si¢ uczniowi ani jego rodzicom/ opiekunom prawnym do domu.
w sporadycznych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
podejmuje decyzje, czy i1 na jakich warunkach udostepnia pisemne prace kontrolne do
domu.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przechowuje sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne uczniéow do konca danego roku szkolnego (tj. 31 sierpnia).

§38

Ocena z zachowania w klasach 1V - VIII

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli stopnia

respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

. Klasyfikacyjna srodroczna i roczna ocena z zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,

b)postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d)dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

e) dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
f) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nia,
g)okazywanie szacunku innym osobom.

Ocenianiu podlega zachowanie ucznidow w szkole oraz te zachowania poza szkota, ktére
maja wplyw na funkcjonowanie uczniow w szkole i oddziatujg na srodowisko szkolne.

Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania uczniéw ma na celu:
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a) ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia nad sobg — w tym ksztattowanie wtasnego
charakteru,

b)dostarczanie rodzicom/opiekunom prawnym informacji na temat zachowania si¢ ucznia,

c) pomoc rodzicom/prawnym opiekunom w ich dziataniach wychowawczych,

d)wspieranie realizacji celow izadan wynikajacych ze szkolnego programu
wychowawczo - profilaktycznego.

5. Na poczatku roku szkolnego wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowaé uczniow
oraz ich rodzicéw/ prawnych opiekundéw o warunkach, sposobie i kryteriach wystawiania
ocen z zachowania.

6. Tydzien przed radg klasyfikacyjng wychowawcy klas sa zobowigzani poinformowac
ucznidw o aktualnie przewidywanych dla nich klasyfikacyjnych potrocznych i1 rocznych

ocenach z zachowania.

7. Klasyfikacyjne ocenianie zachowania uczniéw odbywa si¢ wedlug nastgpujacej skali ocen:

a) wzorowe — wz.
b) bardzo dobre — bdb.
c) dobre — db.
d) poprawne — pop.
e) nieodpowiednie - ndp.
f) naganne — ng.

8. Oceng z zachowania wystawia wychowawca na podstawie:
a) wlasnych obserwacji, z uwzglednieniem opinii ocenianego ucznia; uczen zapoznaje
si¢ Z wypelniong tabelg i nanosi uwagi,
b) opinii innych nauczycieli wyrazonych w formie wpisow do dziennika elektronicznego,
c) opinii uczniow danej klasy wyrazonych na lekcji wychowawczej.

9. Uczen otrzyma klasyfikacyjng ocene¢ z zachowania na podstawie nast¢pujacych kryteriow:
1) oceng wzorowa otrzyma uczen, ktory:

a) w kazdej sytuacji przestrzega zasad zawartych w statucie oraz regulaminach
szkolnych i jest wzorem dla innych,

b) tworzy pozytywng atmosfer¢ w klasie i szkole,

c) dba o dobre imig i honor szkoty,

d) czynnie uczestniczy w zyciu spotecznym klasy, szkoty, srodowiska lokalnego,

e) bierze aktywny udziat w dziatalno$ci organizacji szkolnych,

f) czesto reprezentuje klase, szkote w konkursach przedmiotowych, olimpiadach,
zawodach sportowych, imprezach artystycznych,

g) wyrdznia si¢ taktem i kulturalnym sposobem bycia, wtasciwie zachowuje sie
podczas uroczystosci szkolnych, akademii (od$wietny stroj, stosowna postawa),

h) posiada wtasciwe nawyki higieniczne,

1) przestrzega zasad wspotzycia spotecznego,
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2)

3)

4)

J) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osoéb, aktywnie przeciwstawia
si¢ wszelkim przejawom zta,

K) w stopniu wysokim opanowal umiejetnosci spoteczne komunikowania si¢
I wspolpracy w grupie,

I) podejmuje samodzielne, odpowiedzialne decyzje,

m) swoja postawa pozytywnie wptywa na zachowanie innych uczniow,

n) systematycznie i rzetelnie przygotowuje si¢ do lekcji, posiada i samodzielnie rozwija
swoje zainteresowania, dzieli si¢ swoja wiedza Oraz umiej¢tno$ciamiz innymi
uczniami (np. pomaga im w nauce),

0) regularnie uczeszcza na zajgcia, ma usprawiedliwione nieobecnosci, jest punktualny,
nie spoznia si¢ na lekcje;

oceng bardzo dobrg otrzyma uczen, ktory:

a) przestrzega zasad zawartych w statucie oraz regulaminach szkolnych,

b) dba o pozytywna atmosfer¢ w Kklasie i szkole,

C) uczestniczy w zyciu spotecznym klasy, szkoty, srodowiska lokalnego,

d) bierze udziat w dziatalnosci organizacji szkolnych,

e) reprezentuje klasg, szkote w konkursach przedmiotowych, olimpiadach, zawodach
sportowych, imprezach artystycznych,

) jest kulturalny, wtasciwie zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych, akademii
(ods$wigtny stroj, stosowna postawa),

g) posiada wtasciwe nawyki higieniczne,

h) przestrzega zasad wspotzycia spotecznego,

i) opanowat umiejetnosci spoteczne komunikowania si¢ i wspotpracy w grupie,

J) systematycznie i rzetelnie przygotowuje si¢ do lekcji,

k) posiada, rozwija swoje zainteresowania,

[) regularnie isystematycznie uczeszcza na zajecia, ma usprawiedliwione
nieobecnosci, jest punktualny, nie spdznia sie na lekcje;

oceng dobrg otrzyma uczen, ktory:

a) przestrzega zasad zawartych w statucie i regulaminach szkolnych,

b) zachowuje si¢ kulturalnie,

c) respektuje prawa innych,

d) stara si¢ bra¢ udziat w zyciu spotecznym Klasy, szkoty,

e) w miar¢ mozliwosci reprezentuje szkote w konkursach przedmiotowych,
olimpiadach i zawodach sportowych, imprezach kulturalnych,

f) rzetelnie przygotowuje sie do lekcji,

g) posiada i rozwija swoje zainteresowania,

h) ma wiasciwe nawyki higieniczne,

1) systematycznie uczeszcza na zajecia, jest punktualny;

oceng poprawng otrzyma uczen, ktory:

a) zachowuje si¢ poprawnie,

b) nie narusza postanowien statutu i regulaminow szkolnych,

C) stara si¢ wspotpracowac z grupa, uczestniczy¢ w zyciu klasy,

d) dziata¢ zgodnie z obowigzujgcymi zasadami moralnymi i wspotzycia spotecznego,
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5)

6)

e) poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli, uczniow, pracownikow szkoty i innych oséb,

f) dostatecznie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

g) stara sie nie wagarowac, nie ucieka¢ z lekcji, nie spo6znia¢ na zajgcia,

oceng nieodpowiednig otrzyma uczen, ktory:

a) tamie postanowienia statutu i innych regulaminéw szkolnych,

b) wchodzi w konflikt z prawem, nie wspotpracuje z grupa,

C) nie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty,

d) nie respektuje zasad moralnych oraz wspotzycia spotecznego,

e) narusza prawa innych,

f) jest agresywny wstosunku do cztonkoéw spolecznosci szkolnej (kolegdw,
nauczycieli, pracownikéw administracji i obstugi),

g) zachowuje si¢ niekulturalnie,

h) uzywa wulgarnego stownictwa,

I) nie szanuje mienia szkolnego oraz innych oséb (§wiadomie je niszczy),

J) zas$mieca teren szkoty,

K) lekcewazy polecenia nauczycieli,

[) umyslnie i celowo przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

m)samowolnie opuszcza teren szkoty podczas zajec,

n) zazywa lub rozprowadza srodki psychoaktywne (papierosy, alkohol, narkotyki,
inne uzywki),

0) wagaruje, nie uczeszcza systematycznie na zajecia szkolne, jest niepunktualny,
spoznia si¢ na lekcje;

oceng naganng Otrzyma uczen, ktory:

a) nagminnie, w sposob razacy tamie postanowienia statutu i innych regulaminow
szkolnych,

b) wchodzi w konflikt z prawem, popetnia czyny karalne,

C) nie chce wspotpracowaé z grupa, Swiadomie utrudnia lub niszczy jej prace,

d) nie uczestniczy w zyciu Kklasy, szkoty, nie respektuje zasad moralnych oraz
wspolzycia spotecznego,

e) $wiadomie, celowo narusza prawa innych,

f) jest agresywny w stosunku do cztonkéw spotecznosci szkolnej (kolegow,
nauczycieli, pracownikow administracji i obstugi),

g) stanowi zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia swojego oraz innych oséb,

h) zachowuje si¢ niekulturalnie, uzywa wulgaryzmow,

I) nie szanuje mienia szkolnego oraz innych osob ($wiadomie je niszczy),

J) za$mieca teren szkoty,

K) nie stosuje si¢ do polecen nauczycieli,

[) lekcewazy obowigzki szkolne,

m)umyslnie i celowo przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

n) samowolnie opuszcza teren szkoty podczas zajec,

0) swoja postawa I zachowaniem wywiera niekorzystny wptyw na innych uczniow,

p) popiera zto, przyzwala na jego przejawy,

q) zazywa lub rozprowadza srodki psychoaktywne (papierosy, alkohol, narkotyki
I inne uzywki),
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r) wagaruje, nie uczegszcza Systematycznie na zajecia szkolne, jest niepunktualny,
spoznia si¢ na lekcje,

s) nie podejmuje trudu pracy nad soba,

t) nie wykazuje motywacji do tego, by poprawi¢ swoje zachowanie.

10. Zachowanie ucznia jest punktowane w trzech obszarach:
1) stosunek do obowiazkow szkolnych,
2) kultura osobista,
3) aktywnos¢ spoteczna.
Razem we wszystkich wymienionych obszarach uczen moze uzyska¢ maksymalnie 32
punkty.

11. Przyznaje si¢ dodatkowe punkty dodatnie (1 - 2 pkt) za:

1) kazda forme aktywnosci w swoim srodowisku lokalnym,

2) kazde wybitne osiagnigcia w konkursach i zawodach,

3) kazda forme¢ ponadprzecigtnego zaangazowania W pracy spotecznej lub pracy
organizacji,

4) pracg na rzecz potrzebujacych — wolontariat,

5) aktywnos$¢ na rzecz srodowiska szkolnego — wzorowa praca w Spoétdzielni
Uczniowskiej.

12. Uczen otrzymuje punkty ujemne (po —1 pkt) za kazdy przypadek:
1) zachowania agresywnego, bojki,
2) uzywania wulgaryzmow,
3) spodznienia i godziny nieusprawiedliwione,
4) niewypehiania obowigzkow ucznia (w tym nieodrabianie zadan domowych),
5) stwarzania sytuacji zagrazajacych zdrowiu i zyciu, tamania przepisow ruchu
drogowego,
6) ucieczki z lekgji,
7) niszczenia sprzgtu, pomocy i pomieszczen szkolnych,
8) niewlasciwego zachowania w stosunku do rowiesnikow I pracownikoéw szkoty.

13. Uczen otrzymuje oceng z zachowania w zaleznosci od uzyskanych punktow:

1) wzorowag 25 i wigcej punktow,
2) bardzo dobra 20 — 24 punktow,

3) dobra 15 — 19 punktow,

4) poprawng 9 — 14 punktow,

5) nieodpowiednig 1 - 8 punktow,

6) naganng 0 i mniej punktow.

14. W przypadku razacego naruszenia zasad wspoélzycia spolecznego przez ucznia oceng
z zachowania moze obnizy¢ wychowawca lub Rada Pedagogiczna. W wyjatkowych
sytuacjach wychowawca lub Rada Pedagogiczna moze podwyzszy¢ ocen¢ z zachowania.
Ocena uchwalona przez Rade Pedagogiczng jest ostateczna.
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15. Przy ustalaniu srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw
stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

16. Klasyfikacja $rédroczna ucznia z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym lub znacznym
polega na okresowym podsumowaniu jego zachowania zgodnie z zapisami okreslonymi
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia.

17. Oceng z zachowania na koniec roku szkolnego ustala si¢ na podstawie $redniej warto$ci
punktow zdobytych w I i Il okresie.

18. Szczegbdlowe zasady przyznawania punktow okresla Regulamin Oceniania Zachowania
Z tabela punktowa.
§39

Tryb i zasady przeprowadzania egzaminow sprawdzajgcych, klasyfikacyjnych
I poprawkowych w klasach | — V111

1. Uczen ma prawo do poprawy oceny ze sprawdzianow. Oceny mozna poprawi¢ W

terminie do 2 tygodni od uzyskania informacji o otrzymaniu oceny. Poprawienie oceny
polega na poddaniu si¢ przez ucznia sprawdzeniu wiadomosci i umiejg¢tnosciz zakresu
materiatu, ktorego dotyczyt sprawdzian. Sposob sprawdzenia ustala nauczyciel.
Przy poprawie oceny ze sprawdzianu do oceny semestralnej brane sag pod uwage obie
oceny (ze sprawdzianu i poprawy). Mozliwos¢ poprawy ocen czastkowych konczy si¢
z koncem pierwszego tygodnia czerwca. WSszystkie oceny otrzymane przez ucznia
W ciggu catego semestru s3 rOwnowazne.

2. Egzamin sprawdzajacy

1) Roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od przewidywanych z obowigzkowychi
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz z zachowania mozna uzyska¢ w formie
egzaminu sprawdzajacego W przypadku, gdy uczen lub jego rodzice/prawni
opiekunowie zwrocg sie z pisemnym, uzasadnionym wnioskiem do dyrektora szkoty.

2) Wniosek musi by¢ ztozony nie pozniej niz 3 dni nauki przed datg konferencji
klasyfikacyjnej. We wniosku nalezy wyraznie okresli¢ ocene, o jakg uczen chce si¢
ubiegac.

3) Termin przeprowadzenia egzaminu ustala dyrektor szkoty w porozumieniu
z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia, przy czym nie moze to by¢ pdzniej niz
w ostatnim dniu przed datg konferencji klasyfikacyjnej.

4) Dla przeprowadzenia egzaminu sprawdzajagcego z zaje¢ edukacyjnych dyrektor
szkoly powotuje trzyosobowa komisje w sktadzie:

a) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel jako przewodniczacy,
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b) nauczyciel uczacy danego przedmiotu jako egzaminator,
c) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu jako cztonek komisji.

5) W egzaminie sprawdzajacym bez prawa gltosu moze uczestniczy¢:

a) rodzic lub na jego wniosek przedstawiciel Rady Rodzicow,
b) doradca metodyczny na wniosek nauczyciela,
c) wychowaweca klasy na wtasna prosbe.

6) Nauczyciel egzaminator, o ktorym mowa w pkt 4b moze by¢ w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach zwolniony z przeprowadzenia egzaminu. Na jego
miejsce dyrektor powotuje innego nauczyciela tej specjalnosci z tej lub innej szkoty
(za zgoda dyrektora innej szkoty).

7) Pytania, ¢wiczenia czy zadania proponuje egzaminator, a zatwierdza je
przewodniczacy W porozumieniu z cztonkiem komisji. Stopien trudnosci pytan musi
uwzglednia¢ mozliwo$ci uzyskania kazdej oceny. Komisja na podstawie wynikow
egzaminu podwyzsza oceng W przypadku pozytywnego wyniku egzaminu,

a w przypadku negatywnego utrzymuje oceng wystawiong przez nauczyciela.

8) Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji,
termin i miejsce egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu i oceng ustalong
przez komisje. Do protokétu zatacza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia oraz informacje
0 udzielonych odpowiedziach ustnych. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

9) Uczen, ktory z uzasadnionych przyczyn losowych nie mogt przystapi¢ do egzaminu
sprawdzajacego, moze przystapi¢ do niego w terminie ustalonym przez dyrektora,
jednak nie p6zniej niz w przedostatnim dniu nauki w okresie czy roku szkolnym.

10) Od oceny ustalonej w wyniku egzaminu sprawdzajgcego odwotanie nie przystuguje
Z zastrzezeniem pkt 11.

11) W przypadku ustalenia w wyniku egzaminu sprawdzajacego niedostatecznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, moze by¢ ona zmieniona tylko w formie
egzaminu poprawkowego.

12) Ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego ocena jest ostateczna.

Egzamin klasyfikacyjny

1) W przypadku kiedy uczen nie jest klasyfikowany z jednego lub wiecej przedmiotow
moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

2) Jesli uczen jest nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, uczen
lub rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja wniosek na zasadach i w terminie
okreslonym w ust.2 pkt 1-2).

3) W przypadku okreslonym w pkt. 2) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin Kklasyfikacyjny.

4) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz W dniu poprzedzajacym
zakonczenie rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych (rozdanie swiadectw).

5) Pozostate zasady przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego okreslone saw
Rozporzadzeniu ,,W sprawie warunkoéw i sposobow oceniania, klasyfikowaniai
promowania uczniow...”.

Egzamin poprawkowy

1) Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednego
lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

2) Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
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3) Pozostate zasady przeprowadzenia egzaminu poprawkowego okreslone sgw
Rozporzadzeniu ,,W sprawie warunkéw i sposobow oceniania, klasyfikowaniai
promowania uczniow...”.

Odwotania od trybu ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych

1) Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszonew terminie
do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje w terminie nie
dhuzszym niz trzy dni, od dnia ztozenia wniosku komisjg, ktora:

a) w przypadku rocznej ceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej 1 ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykta wigkszo$cig glosow;
w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3) Termin sprawdzianu, o ktéorym mowa w pkt 2a, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami/prawnymi opiekunami. Sprawdzian winien odby¢ si¢ nie pdzniej nizw
ciggu 7 dni od dnia zlozenia wniosku. w szczegélnie uzasadnionych przypadkach
egzamin moze si¢ odby¢ nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4) Pozostate zasady przeprowadzenia sprawdzianu okreslone sg W Rozporzadzeniu

,» W sprawie warunkow i sposobOw oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow”.

§40
Rytmika oceniania

. Uczen ma prawo do systematycznego oceniania z uwzglednieniem réznych form
odpowiedzi, w tym co najmniej jednej oceny z odpowiedzi ustne;j.

. W ciaggu semestru uczen powinien uzyska¢ minimum:

1) z zaje¢ edukacyjnych, ktorych uczy sie 1-godz. tygodniowo 3 oceny,
2) z zaje¢ edukacyjnych, ktorych uczy sie¢ 2-godz. tygodniowo 4 oceny,
3) z zaje¢ edukacyjnych, ktorych uczy si¢ 3-godz. tygodniowo 6 ocen,
4) z zaje¢ edukacyjnych, ktorych uczy si¢ 4-godz. tygodniowo 8 oceny,
5) z zaje¢¢ edukacyjnych, ktorych uczy si¢ 5-godz. tygodniowo 10 ocen.

. Ustala si¢ wpisywanie czerwonym kolorem ocen z wypracowan klasowych i ze
sprawdzianow. Kolorem zielonym wpisuje si¢ oceny z kartkowek. Nauczyciel ma
mozliwo$¢ wpisywania do dziennika brak zadania domowego (skrot bz.),
nieprzygotowania (skrét np.), nieobecnosc¢ (skrot nb.) i brak poprawy (skrot bp.).

. Nauczyciel jest zobowigzany do poinformowania uczniéw na jednych z pierwszych zajec¢
lekcyjnych o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z wybranego programu

36



Statut ZSP- Szkoly Podstawowej w Tomicach

o

10.

11.

12.

13.

VIII.

nauczania.

1) Nauczyciel przedmiotu ustala okresowy limit zgloszen nieprzygotowania do zajgc
i braku zadania.

2) Zgloszenie nauczycielowi nieprzygotowania do  zajg¢ nie  zwalnia
Z zapowiedzianych pisemnych sprawdzianéw wiadomosci 1 dyktand.

3) Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen winien otrzymaé do dwéch tygodni od
napisania pracy.

4) Kartkowki moga by¢ niezapowiedziane i sprawdzaja wiadomosci ucznia z nie
wiecej niz 3 ostatnich tematow.

5) Pisemny sprawdzian wiadomos$ci winien by¢ zapowiedziany uczniom z co najmnie;j
tygodniowym wyprzedzeniem oraz wpisany do dziennika elektronicznego w
zaktadce ,,sprawdziany”.

6) Ustala si¢ mozliwos¢ pisania tylko jednego sprawdzianu wiadomosci w ciggu dnia
oraz dwoch w ciggu tygodnia dla klas I — Vi trzech dla klas VI-VIII.

7) Uczen, ktory nie uczestniczyl w pisemnym sprawdzianie wiadomosci, jest
zobowigzany do zaliczenia go w formie i terminie wskazanym przez nauczyciela
przedmiotu.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéow oraz

rodzicow/prawnych opiekunéw 0 zasadach oceniania zachowania i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow/prawnych opiekunow.

. Na pros$be ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunéw nauczyciel ustalajacy oceng

powinien ja uzasadnic.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na

zaj¢ciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub zajeé

komputerowych, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia z zaje¢ wpisuje si¢ zamiast oceny ,,zwolniony” lub
,,Zwolniona”.

Ocenianie ma charakter ciaggly, astopnie wystawiane sg systematycznie, zgodniez
wewnatrzszkolnymi Kryteriami oraz przyjetym w planie dydaktycznym nauczyciela
harmonogramem sprawdzania i oceniania osiaggnig¢ ucznia.

Ocena $rodroczna ma wplyw na oceng roczna.

Szczegotowe wymagania na kazda oceng z przedmiotu nauczania ustala nauczyciel
zgodnie z kryteriami ocen zawartych w WSO.

Kryteria ocen z przedmiotow sa publikowane na stronie internetowej szkoty lub dostepne
u nauczyciela przedmiotu.

Uczniowie szkoly
§41

Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do:

37



Statut ZSP- Szkoly Podstawowej w Tomicach

1) wiasciwego zorganizowania procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

2) opieki wychowaweczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcychbezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrong i poszanowanie jego godnosci,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —wychowawczym,

4) Kkorzystania z pomocy finansowej lub innej wg odrebnych przepisow,

5) rozwijania zainteresowan i zdolnosci,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepoOw W hauce,

7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw  dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

10) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb,

11) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ W
organizacjach dziatajacych w szkole,

12) wyr6znienia za osiagnigcie widocznych postgpow W nauce,

13) bezptatnej legitymacji szkolnej.

§42

Obowigzki ucznia

1. Do obowigzkoéw ucznia nalezy:

2.

3.

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)

systematyczne i punktualne uczgszczanie na lekcje i zajecia szkolne,

czynny udziat w zajeciach edukacyjnych,

systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec, odrabianie zadan domowych,

wilasciwe, kulturalne zachowanie si¢ w trakcie zaje¢ dydaktycznych oraz wobec
nauczycieli, innych pracownikéw szkoty i pozostatych uczniow,

uczen winien uzywaé zwrotow grzecznosciowych, zna¢ i stosowaé zasady
pierwszenstwa, ustegpowacé miejsca osobom starszym, przyjmowac kulturalng postawe
podczas udzielanych przez osobe dorostg wskazowek,

rozwijanie wtasnych zainteresowan: czytelniczych, sportowych i innych,

godne reprezentowanie szkoty,

dostarczenie usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych (zwolnienie
lekarskie lub napisane przez rodzicow albo prawnych opiekunéw) w terminie do 7 dni
po powrocie na zajecia szkolne,

w przypadku koniecznosci zwolnienia z kilku Iub jednej godziny lekcyjnej w ciagu dnia
przyniesienie pisemnego uzasadnienia tej nieobecnosci i ztozenie go

u wychowawcy, ktory odnotowuje to w dzienniku.

Uczen zobowigzany jest do noszenia stroju szkolnego - codziennego i galowego.

Stroj galowy (biata koszula lub bluzka, spodnie lub spddnica w granatowym lub czarnym
kolorze) uczen zaktada na wszystkie §wieta, uroczystosci szkolne, konkursy

i olimpiady oraz na inne wydarzenia klasowe lub szkolne zapowiedziane przez
wychowawce lub dyrektora szkoty.
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Uczen powinien dba¢ o schludny wyglad: wlosy umyte i starannie uczesane, ubranie
powinno by¢ czyste, skromne, estetyczne oraz stosowne.

Uczen ma obowigzek wylaczy¢ i1 nie korzystac na terenie szkoty z telefonu komérkowego
oraz innych urzadzen elektronicznych w czasie wszystkich zaje¢ i przerw. Uczen moze
wiaczy¢ telefon w uzasadnionych przypadkach za zgoda nauczyciela lub skorzysta¢z
telefonu stacjonarnego w sekretariacie szkoty. Uczen ma mozliwos¢ uzywania telefonu
komorkowego oraz innego sprzetu elektronicznego jako pomocy dydaktycznej, jesli
pozwoli na to nauczyciel prowadzacy zajgcia. Wiaczony sprzet zostanie zarekwirowany
1 przechowany w sekretariacie do odbioru przez rodzicow (prawnych opiekundow). Szkota
nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne uszkodzenia lub kradzieze.

Aktywna i tworcza postawa w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym obejmuije:
1) czynny udziat w zyciu szkoty,

2) poszanowanie mienia szkolnego i osobistego,

3) wspdlprace z wychowawca klasy w celu organizowania imprez klasowych.

Kultura osobista przejawia si¢ w:

1) szczegodlnej dbatosci 0 kulture stownictwa w szkole i poza szkota,

2) poszanowaniu godnosci kolegow,

3) tolerancji i szacunku wobec innych,

4) przestrzeganiu zarzadzen porzadkowych obowiazujacych na terenie szkoty —
catoroczna zmiana obuwia, dostosowanie stroju do rodzaju zajec itp.,

5) nie uleganiu i przeciwdzialaniu natogom, a w szczegdlnosci paleniu papierosow,
piciu alkoholu i innych uzywek,

6) przestrzeganiu zasad higieny osobistej,

7) odpowiednim zachowaniu w $wietlicy szkolnej,

8) pozytywnym podejsciu do natury.

§43

Nagrody i kary

Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia
0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

Stosowane nagrody:

1) ustna pochwata ucznia wobec klasy udzielona przez nauczyciela,

2) pochwata udzielona przez dyrektora wobec calej szkoty,

3) list gratulacyjny dla ucznia,

4) nagroda ksigzkowa na koniec roku szkolnego,

5) dyplom za aktywng prace na rzecz szkoty,

6) dyplom lub nagroda rzeczowa za osiagnigcia sportowe, plastyczne lub inne,
7) list pochwalny dla rodzicow ucznia.

Stosowane Kkary:
1)upomnienie przez nauczyciela wobec klasy,
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2) nagana udzielona przez wychowawce,

3) nagana udzielona przez dyrektora wobec spotecznosci szkolnej ze wskazaniem
szkodliwosci czynu, a nie krytyke ucznia,

4) obnizenie 0ceny ze sprawowania,

5) karne przeniesienie do innej klasy,

6) skreslenie z listy ucznidéw z rbwnoczesnym przeniesieniem ucznia do innej szkoty,

7) usunigcie ze szkoty, jesli nie podlega obowigzkowi szkolnemu,

8) za nieprzestrzeganie zarzadzen porzadkowych oraz udowodniong dewastacj¢ mienia
szkolnego uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie ponosza odpowiedzialno$¢
materialng.

Tryb postgpowania w przypadku odwotywania si¢ od natozonej kary:

1) uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg sie odwota¢ od natozonej kary,

2) odwotanie rozpatruje odpowiednio wychowawca lub dyrektor szkoty,

3) osoba, ktora natozyta kare moze ja utrzymac, obnizy¢, zawiesi¢ wykonanie na okres
préby lub uchyli¢,

4) utrzymanie natozonej kary wymaga uzasadnienia,

5) od decyzji, 0 ktorych mowa w pkt.4 nie przystuguje odwotanie.

Powodem wystagpienia dyrektora szkoty do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty moze by¢ ciag zdarzen czy klopoty wychowawcze swiadczace

0 razacym naruszaniu norm i zasad obowigzujacych w szkole lub demoralizujacym
wplywie na innych ucznidéw, np.: wagary, stosowanie wulgaryzmdw, palenie papierosow,
spozywanie alkoholu, $rodkow odurzajacych i narkotykow, agresywne zachowanie
w stosunku do ucznidow i nauczycieli lub innych pracownikow szkoty, sfalszowanie
dokumentow szkolnych, wszczynanie bdjek, awantur, wyludzanie pienigdzy lub innych
rzeczy, celowe niszczenie lub okradanie mienia szkolnego lub prywatnego.

Jezeli uczen zachowuje si¢ w/w sposob, a podjete srodki wychowawcze 1 zastosowane
uprzednio kary nie przyniosty rezultatow w postaci poprawy zachowania dyrektor moze
wystgpic¢ do kuratora os$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty. Wniosek
powinien by¢ odpowiednio uzasadniony i opisywac nie tylko wykroczenia ucznia, ale takze
podejmowane przez szkot¢ dziatania i ich efekty.

IX. Ceremoniat szkolny

§44

Szkota posiada imie, wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§45

Warunki stosowania sztandaru szkoly oraz ceremoniatu szkolnego

Ceremonial wewnatrzszkolny opisuje symbole Zespotu Szkolno — Przedszkolnego

w Tomicach oraz okresla uroczystosci z udziatem sztandaru szkolnego i samej celebracji
sztandaru.

Przedstawia wykaz statych uroczystosci szkolnych.

Jest zbiorem ustanowionych i obowigzujacych w szkole norm zachowania si¢ w czasie
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uroczystosci szkolnych.
Stanowi on integralng czg$¢ tradycji i harmonogramu pracy placowki.
1. Symbole Szkoty

1) Szkota Podstawowa w Tomicach posiada:
a) Patrona— Adam Mickiewicz
b) Sztandar

c) Ceremoniat wewnatrzszkolny.
2. Patron Szkoty

Szkota Podstawowa w Tomicach posiada patrona — Adama Mickiewicza
I jego imi¢ nosi szkota.

3. Sztandar Szkoty

1) Sztandar jest przechowywany w gabinecie dyrektora szkoly w zamknietej gablocie.
w tym samym miejscu znajduja si¢ insygnia pocztu sztandarowego.

2) W skiad pocztu sztandarowego powinni wchodzi¢ uczniowie wyrdzniajacy si¢
W nauce, 0 nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu.

Sktad pocztu sztandarowego i zastepczego pocztu sztandarowego:

e chorazy: jeden uczen,

e asysta: dwie uczennice.
Kandydatury sktadu pocztu zglaszane sg przez opiekuna SU (za zgoda wychowawcy,
nauczycieli i rodzicow wybranych uczniéw) do dyrektora szkoty.
Uczniowie wybierani sa z klasy programowo najwyzszej. Kadencja pocztu trwa jeden
rok — poczawszy od $lubowania w dniu uroczystego zakonczenia roku szkolnego klas
osmych. Dodatkowo powolywany jest poczet sztandarowy, w sktad ktorego wchodza
uczniowie z klasy siddmej — jest to poczet zastepczy.
Po skonczeniu kadencji uczniowie otrzymujg pamigtkowe dyplomy oraz nagrody,a
ich nazwiska zostajg wpisane do kroniki szkoty.
Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotlani ze sktadu pocztu
sztandarowego. w takim wypadku nalezy dokona¢ kolejnego wyboru.

3) Insygnia pocztu sztandarowego to:

o Dbiato — czerwone szarfy zatozone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem biatym
w strong¢ kotnierza, spigte na lewym biodrze,
e Dbiate rekawiczki.
4) Sztandar bierze udzial we wszystkich waznych uroczystosciach szkolnych i $wietach
panstwowych:
e uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,
o S$lubowanie klas pierwszych,
e uroczystosci rocznicowe,
e uroczyste zakonczenie roku szkolnego.
5) Poczet sztandarowy opuszcza miejsce uroczystosci przed czescig artystyczng.
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6) Uczniowie Zespotu Szkolno — Przedszkolnego, uczestniczac W Uroczystosciach
szkolnych i pozaszkolnych, powinni by¢ ubrani od§wigtnie:
e chlopcy — biate koszule i ciemne spodnie,
e dziewczgta — biate bluzki i ciemne spddnice.

7) Poczet sztandarowy peini funkcje reprezentacyjna. Wraz z opiekunem i Dyrektorem
Szkoty bierze udziat w uroczystosciach lokalnych.

4. Uroczystosci z udziatem sztandaru

1) Przekazanie sztandaru
Ceremoniat przekazania sztandaru odbywa sie w czasie uroczystego zakonczenia roku
szkolnego klas 6smych.
Kolejne komendy podczas wprowadzenia i §lubowania pocztu sztandarowego:
- Calos¢ powstan! Bacznos¢!
- Poczet sztandarowy —wystap! (poczet sztandarowy zajmuje miejsce posrodku sali)
- Wybrani w sktad pocztu sztandarowego — wystap! (nowo wybrany poczet sztandarowy
staje przed sztandarem)
- Do Slubowania! (tekst slubowania odczytuje pan dyrektor)
,, My uczniowie Szkofy Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Tomicach, wyznaczeni do
pelnienia zaszczytnego obowigzku pocztu sztandarowego slubujemy:
- otacza¢ sztandar nalezytym szacunkiem
- godnie reprezentowa¢ szkole W uroczystosciach z udziatem sztandaru
- swojgq postawg dawac przyktad innym”.
Slubujemy!
- Po §lubowaniu!
- Poczty sztandarowe do przekazania sztandaru!
- Poczty sztandarowe, sztandar szkoty przekazac!
Jako pierwszy zabiera glos 6smoklasista - dotychczasowy chorazy pocztu sztandarowego,
ktory mowi:
Przekazujemy Wam sztandar — symbol Szkoly Podstawowej im. Adama Mickiewicza
w Tomicach. Opiekujcie sie nim godnie.
Siodmoklasista — chorgzy nowego pocztu sztandarowego odpowiada:
Przyjmujemy od Was sztandar szkofy. Obiecujemy dbac 0 niego, sumiennie wypefniac¢ swoje
obowigzki.
- Poczty sztandarowe, sztandar szkoty przekazac!
- Ustepujacy poczet sztandarowy wystgp! (poczet wystepuje przed szyk)
- W tyl zwrot!
- Do pozegnania sztandaru szkoty! ( chorqzy starego pocztu sztandarowego przykleka na
jedno kolano i catuje rgbek sztandaru)
- Bacznos$¢ do hymnu panstwowego!
- Po hymnie!
2) Pasowanie na ucznia

a) Slubowanie uczniéw Kklas pierwszych odbywa si¢ w postawie zasadniczej. Uczniowie
klas pierwszych stojg bokiem do plaszczyzny sztandaru, ktory stoi na srodku sali.

42



Statut ZSP- Szkoly Podstawowej w Tomicach

Kazdy pierwszoklasista trzyma uniesiong do gory na wysokosci 0Czu prawa rgke
Z wyciagnietymi dwoma palcami i powtarza rotg przysiegi.

Rota przysiegi:

., Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dba¢ o dobre imie swojej klasy iszkoly. Uczyé sie
W szkole, jak kocha¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowac.

Stara¢ sie by¢ dobrym kolegg, swym zachowaniem i naukg sprawiaé radosé rodzicom
I nauczycielom oraz mojej Ojczyznie — Polsce”.

b)Pasowanie na ucznia nastgpuje tuz po Slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow.

Dyrektor Szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty, ktory przyklgka na jedno
kolano, ktadzie duzy otowek i mowi:

Pasuje Cie na ucznia Szkoly Podstawowej im Adama Mickiewicza w Tomicach.
3) Pozegnanie absolwentow
a) Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny wszyscy absolwenci sktadaja $lubowanie.

Wszyscy zgromadzeni stojg na baczno$¢. Absolwenci stoja bokiem do plaszczyzny
sztandaru, ktory stoi na §rodku sali i trzymaja uniesiong do gory reke z wyciggnigtymi
dwoma palcami i powtarzaja za Dyrektorem Szkoty stowa przysiggi.

b)Rota slubowania absolwentow:

., My, absolwenci Szkoly Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Tomicach, Tobie,
Szkoto slubujemy:

e dbac o honor i tradycje szkoty,

o zdobytq wiedze, umiejetnosci i sprawnosci jak najlepiej wykorzystywac¢ w dalszym

swoim zyciu,

e zawsze pracowac sumiennie i uczciwie,

e godni patriotycznych tradycji, wyrosngc¢ na dobrych Polakow”.
Slubujemy!

4) Przebieg uroczysto$ci z udziatem sztandaru.

a) Wprowadzenie sztandaru. Prowadzacy uroczysto$¢:
- Prosze wszystkich o powstanie.
- Bacznosé. Poczet sztandarowy sztandar szkoly wprowadzic!
- Do hymnu.
- Spocznij.
Prosze usigsc.

b) Wyprowadzenie sztandaru:

Prosze wszystkich o powstanie.
Bacznosc. Poczet sztandarowy sztandar szkoly wyprowadzic.
Spocznij. Prosze usigsc.

c) Cze$¢ artystyczna uroczystosci.
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5. State uroczystosci szkolne

1) Do statych uroczystosci szkolnych naleza:

a) Rozpoczecie roku szkolnego,

b) Dzien Edukacji Narodowej,

¢) Slubowanie uczniéw klas pierwszych,

d) Swieto Niepodlegtosci,

e) Dzien Patrona Szkoty,

f) Jaselka,

g) Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja,
h) Zakonczenie roku szkolnego.

2) W szkole obowigzuje kalendarz uroczystosci, imprez i konkursow opracowywany na

kazdy rok szkolny.
6. Dekoracja budynku szkoty flagami panstwowymi

1) Budynek szkoty dekorowany jest flagami panstwowymi w:

a) $wieta panstwowe,
b) wyjatkowe sytuacje o wymiarze panstwowym,
C) wizyty delegacji zagranicznych.

X. Postanowienia koncowe
§46

Szkota uzywa okraglej pieczeci urzgdowej, w srodku niej znajduje si¢ godio panstwowe,
a na obwodzie napis — Zespot Szkolno-Przedszkolny w Tomicach.
Szkota uzywa podtuznej pieczatki adresowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§47

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.

§48

System oceniania zachowania po naniesieniu zmian obowigzuje od 02.09.2019 roku.

§49

Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie szkoty jest Rada Pedagogiczna.

*khkhkhkk
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