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                PROCEDURY  PRACY  Z  UCZNIEM  ZDOLNYM
Podstawa  prawna:
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59)
2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzające ustawę – Prawo oświatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 60)
3. Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.)
4. Obwieszczenie Marszałka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 30 października 2017 r. w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. z 2017, poz. 2183)
5. Obwieszczenie Marszałka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 13 kwietnia 2018 r. w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu ustawy – Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018, poz. 967)
6. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.)
7. Rozporządzenia MEN:
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków i trybu udzielania zezwoleń na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. 2017 poz. 1569)
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkoli (Dz. U. 2017 poz. 649 ze zm.)
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planów nauczania dla publicznych szkół (Dz. U. 2017 poz. 703)
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz. U. 2017 poz. 1534 ze zm.)
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły policealnej (Dz. U. 2017 poz. 356)
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. 2017 poz. 1591)
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegółowych zasad działania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych ( Dz. U. z 2013 r., poz. 199 ze zm.)
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 stycznia 2002 r. w sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkursów, turniejów i olimpiad (Dz. U. z 2002 r. nr 13, poz. 125 ze zm.)
· Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 14 czerwca 2005 r. w sprawie stypendiów Prezesa Rady Ministrów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz ministra właściwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego (Dz. U. z 2005 r. nr 106, poz. 890).
Wstęp
W definicjach ucznia zdolnego, uwzględnia się jako cechę wyróżniającą poziom zdolności ogólnych i specjalnych. Najogólniej ucznia zdolnego, charakteryzuje: wysoki poziom zdolności ogólnych, inteligencji oraz:
· wysoki poziom zdolności specjalnych, uzdolnień;
· wysokie osiągnięcia lub możliwości osiągnięć w nauce bądź w innych dziedzinach;
· osiągnięcia oryginalne i twórcze lub możliwości takich osiągnięć;
· silne i stosunkowo wielostronne zainteresowania;
· silna motywacja do zajmowania się wybranymi dziedzinami działalności;
· określenie postawy wobec szkoły, nauczycieli, treści kształcenia, metod nauczania;
· właściwości temperamentu sprzyjające uczeniu się,
· bardzo dobre i dobre wyniki w nauce – ogólne lub z wybranych przedmiotów (dziedzin).
W szkole rozwijanie i wspieranie zainteresowań i uzdolnień uczniów realizują: dyrektor szkoły, 
Rada Pedagogiczna, rodzice uczniów.

Zadania dyrekcji:
· stwarzanie nauczycielowi możliwości pogłębiania swej wiedzy w zakresie pracy z uczniem uzdolnionym, 

· zapewnianie optymalnych warunków pracy z uczniami zdolnymi, 

· pozyskiwanie funduszy na podejmowane zadania, 

· promowanie nauczycieli podejmujących pracę z uczniami uzdolnionymi i osiągającymi wyróżniające efekty swojego działania 

· wzbogacanie oferty zajęć pozalekcyjnych - tworzenie kół zainteresowań, rozwijających poszczególne uzdolnienia, zgodnych z zapotrzebowaniem uczniów i rodziców  (również odpłatnie), 

· podejmowanie prób utworzenia klasy sportowej, 

· współpraca z organizacjami wspomagającymi szkołę w działaniach skierowanych na wspieranie uzdolnień 
i zainteresowań, 

· organizowanie warunków do udziału w konkursach i koordynowanie pracy z uczniem, którego nieobecność na zajęciach miała związek z udziałem w konkursach, zawodach, itp.
 Zadania wychowawcy:
· zebranie informacji (wywiad, ankieta) na temat zainteresowań i osiągnięć uczniów rozpoczynających naukę 
w naszej szkole, 

· gromadzenie dokumentacji o sukcesach szkolnych i pozaszkolnych ucznia w trakcie nauki, 

· stały kontakt z pedagogiem, psychologiem szkolnym, jeśli wymaga tego sytuacja ucznia, 

· wskazywanie pozaszkolnych miejsc pogłębiania wiedzy i rozwoju zainteresowań.
Zadania nauczycieli przedmiotowych: 

· realizacja na zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych indywidualnego programu pracy z uczniem zdolnym,
· współpraca z rodzicami, 

· aktywne poszukiwanie najskuteczniejszych form i metod pracy z uczniem zdolnym, możliwych do zastosowania w warunkach funkcjonowania szkoły i stosowanie tych metod, przekazywanie na bieżąco informacji o sukcesach uczniów w jego przedmiocie wychowawcy klasy,
· diagnozowanie zespołów klasowych dokonywane pod kątem uzdolnień uczniów i przekazywanie ich wyników wychowawcy klasy,
· utrzymywanie wysokiego poziomu wymagań, wskazywanie dodatkowych źródeł wiedzy,
· zachęcanie do udziału w konkursach, zawodach, turniejach, itp., 
· wspieranie i motywowanie ucznia do ciągłego rozwoju.
Zadania pedagoga:  

· współpraca z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną oraz z nauczycielami w diagnozowaniu
uzdolnień, 

· rozpoznawanie warunków życia i nauki uczniów, 

· stwarzanie wszystkim uczniom warunków do korzystania ze zorganizowanych form pomocy pedagogicznej 
i psychologicznej, 

· udzielania porad i pomocy uczniom posiadającym trudności w kontaktach  rówieśniczych 
i środowiskowych, 
· organizowanie opieki i pomocy materialnej- żywienie, zasiłki losowe, stypendia motywacyjne, inna pomoc finansowa i rzeczowa.
Zadania nauczyciela bibliotekarza: 

· gromadzenie i eksponowanie księgozbioru dotyczącego pracy z uczniem uzdolnionym,

· rozbudowywanie biblioteczki metodycznej dla nauczycieli, uczniów, rodziców, 

· wzbogacanie zbiorów biblioteki dla uczniów, 

· gromadzenie programów i materiałów własnych nauczycieli w ramach „Szkolnej Biblioteczki Metodycznej”, 

· przygotowanie uczniów do umiejętnego i krytycznego wykorzystywania źródeł informacyjnych, 

· zabezpieczenie niezbędnej literatury oraz innych materiałów uczniom biorącym udział w konkursach
szkolnych i pozaszkolnych, dla nauczycieli opiekunów – sporządzanie tematycznych zestawień bibliograficznych, 

· organizowanie oraz zachęcanie do udziału w imprezach, konkursach bibliotecznych. 
Współpraca z rodzicami w zakresie wspierania zainteresowań i uzdolnień:
· informowanie (wychowawca oraz nauczyciel przedmiotu) na bieżąco rodziców o postępach dziecka (zebrania i konsultacje wg harmonogramu), 

· doskonalenie funkcji wychowawczej rodziny (pedagogizacja rodziców) - wykłady, pogadanki, spotkania, prelekcje, 

· dofinansowywanie zajęć dodatkowych z uczniem przez rodziców, 

· opieka rodziców w czasie wyjazdów na zajęcia organizowane z uczniami przez inne podmioty organizacyjne, 

· organizacja doradztwa dla rodziców w zakresie pracy ze zdolnym dzieckiem, 

· udział rodziców w konkursach, zawodach, imprezach prezentujących osiągnięcia i umiejętności
uczniów, 

· organizacja spotkań z rodzicami, podczas których dzieci prezentują swoje osiągnięcia i umiejętności,
· przyznawanie corocznie dyplomów i podziękowań za współdziałanie ze szkołą, 
· współpraca z Radą Rodziców polegająca na wspieraniu działań szkoły na rzecz rozwoju ucznia uzdolnionego poprzez finansowanie i prowadzenie zajęć przez zainteresowanych rodziców.
Przykładowe formy i metody pracy z uczniem o zdiagnozowanych uzdolnieniach.
Podczas lekcji 

• indywidualizacja pracy podczas lekcji, 

•stosowanie aktywizujących metod nauczania, 

•poszerzanie treści programowych, 

•wdrażanie do roli lidera zespołu i asystenta nauczyciela, 

•dodatkowe zadania, ćwiczenia, 

•projekty uczniowskie,  

•referaty, wykorzystujące literaturę przedmiotu, 

•formułowanie ciekawych problemów, 

•stawianie wyzwań.
Podczas zajęć pozalekcyjnych 

ZASADY ORGANIZACJI  ZAJĘĆ POZALEKCYJNYCH

Podczas organizowania zajęć pozalekcyjnych należy kierować się kilkoma ważnymi zasadami, z których najważniejsze (kluczowe) są dwie:

· zasada dobrowolności uczestnictwa w zajęciach (ucznia nie można zmusić do uczęszczania na zajęcia pozalekcyjne, bo brak chęci z jego strony nie przyniesie w pracy żądanych rezultatów), 
w pozyskiwaniu uczestników warto sięgnąć do motywacji sukcesu;

· zasada atrakcyjności – tylko zajęcia atrakcyjne w treści i sposobie prowadzenia mogą liczyć na względnie stałych uczestników.

Rodzaj zajęć:

· koła zainteresowań i koła przedmiotowe

· wykorzystanie technologii informacyjnych oraz szczególnych zainteresowań uczniów w dziedzinie informatyki do przygotowania pomocy dydaktycznych, prezentacji oraz różnych opracowań dotyczących życia szkoły, 

· kontaktowanie się z osobami lub instytucjami wspierającymi rozwój ucznia zdolnego, 

· wycieczki dydaktyczne, lekcje muzealne, edukacja teatralna i filmowa,
· zawody międzyszkolne,

· konkursy, przeglądy i olimpiady,

· wycieczki edukacyjne,

· wymiana doświadczeń z uczniami ze szkół z Ukrainy oraz państw europejskich, z którymi nawiązaliśmy i kontynuujemy współpracę.

Podczas konkursów 

•organizowanie konkursów i zawodów wewnątrzszkolnych i międzyszkolnych, 

•opieka nad uczniami przygotowującymi się do zawodów, przeglądów i konkursów pozaszkolnych. 

Inne 

•realizacja projektów edukacyjnych, autorskich w codziennej praktyce szkolnej,  

•wykorzystywanie w pracy indywidualnej pomocy dydaktycznych i publikacji naukowych stosownych do poziomu zainteresowań ucznia przygotowywanie dodatkowych zadań dla uczniów zdolnych, 

•zajęcia pozalekcyjne dodatkowe, płatne.

PROMOWANIE SUKCESÓW UCZNIÓW, NAUCZYCIELI I SZKOŁY.

Promocja uczniów:
•Informowanie na bieżąco szkolnej społeczności o sukcesach ich koleżanek i kolegów na lekcji wychowawczej, apelach oraz przez radiowęzeł. 

•Nagradzanie uczniów zgodnie z Wewnątrzszkolnym Systemem Oceniania. 

•Publikowanie nazwisk laureatów konkursów:
     - w szkolnych gablotach i gazetkach
     - na stronie internetowej szkoły. 

•Prezentacja dorobku uczniowskiego na wystawach z okazji Święta Szkoły, podczas spotkań z rodzicami oraz przy innych okazjach. 

•Informacja o osiągnięciach, wyjazdach, imprezach szkolnych na stronie internetowej szkoły. 

•Współudział w organizowaniu szkolnych i międzyszkolnych konkursów oraz zawodów sportowych. 

•Podejmowanie prób publikacji prac uczniowskich. 

•Typowanie wybitnych uczniów do nagród, stypendiów, indywidualnego toku nauczania. 

•Dokumentowanie i eksponowanie osiągnięć w ,,Księdze Osiągnięć Uczniów”. 

•Prowadzenie ,,Kroniki Szkoły”, dokumentującej najważniejsze wydarzenia z życia placówki. 

•Wybór najlepszego ucznia szkoły oraz sportowca szkoły. 

•Prezentacja sukcesów sportowych uczniów w gablotach umieszczonych na korytarzu szkolnym - dyplomy, nagrody 
i puchary. 

Promocja nauczycieli:
•Publikowanie nazwisk nauczycieli- opiekunów obok nazwisk uczniów - laureatów na stronie internetowej szkoły. 

•Pochwała dyrektora  na Radzie Pedagogicznej. 

•Podziękowanie dyrektora z wpisaniem do akt. 

•Przyznanie przez dyrektora zwiększonego dodatku motywacyjnego. 

•Wyróżnienie nagrodą dyrektora szkoły oraz nominowanie do nagród wyższych szczebli. 

Formy promocji szkoły
•organizowanie dni otwartych szkoły, 

•współorganizowanie imprez środowiskowych – współpraca z Poleskim Ośrodkiem Sztuki,
•organizowanie corocznych imprez plenerowych ( np. Piknik Rodzinny, Dzień Dziecka itp.),
•prezentacje dorobku uczniowskiego podczas imprez szkolnych, na witrynie internetowej,
•publikacje w lokalnych mediach o imprezach organizowanych przez szkołę.
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